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INFORMAZIONI PERSONALI Mirco Ravazzini 

 

 via Del Pozzo, 71 41124 Modena 

 

 ravazzini.mirco@aou.mo.it 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE  
 

01/2020–alla data attuale Dirigente Medico 

 

Ospedale Civile di Baggiovara (MO) 

Dirigente Medico che opera in Pronto Soccorso, Osservazione Breve Intensiva e U.O. di 
Medicina d’Urgenza 

 
01/2015–12/2019 ATTIVITA’ PREGRESSA 

Medico in Formazione Specialistica in Medicina d’Emergenza-Urgenza – Università di 
Modena e Reggio Emilia (UNIMORE) 

Medico in f.s. ho lavorato tra gli ospedali di Reggio Emilia (ASMN), Policlinico di Modena, Nuovo 
Ospedale di Sassuolo, Ospedale Civile di Baggiovara, variando tra reparti di Medicina Interna, 
Area Critica, Rianimazione e Neurorianimazione, Pronto Soccorso, Set 118, Medicina 
d’Urgenza, Area Subintensiva. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

10/2002–07/2007 Diploma di perito meccanico 

▪ Scuola Superiore “Piero Gobetti” – Scandiano (RE) 
 

10/2007–10/2013 Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia 

▪ UNIMORE 

 

01/2015–12/2019 Laurea Specialistica in Medicina d’Emergenza-Urgenza 

▪ UNIMORE 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 
Lingua madre 

 

 
Italiano 

 

Lingue straniere COMPRE NSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

 Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese  B2 C1 B2 B1 B2 

Francese       

Tedesco       

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
Competenze comunicative Mi viene quotidianamente richiesto di interagire efficacemente con i diversi membri del 

mio gruppo di lavoro, a partire dai medici in formazione, il personale infermieristico e 
parasanitario, i consulenti, i referenti degli ospedali periferici. Cerco di collaborare 
efficacemente con la nostra dirigenza per portare avanti percorsi di miglioramento degli 
standard di qualità e piccoli progetti di ricerca monocentrici. 
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Competenze organizzativee 
gestionali 

Il personale del Pronto Soccorso di cui faccio parte, deve tutti i giorni sapersi relazionare in 
modo costruttivo con le diverse tipologie di utenti che afferiscono al nostro servizio, nonché 
con i loro parenti, caregivers, forse dell’ordine, prefettura. L’organizzazione del lavoro viene 
più volte, durante il turno, modificata in base alle contingenze del momento in modo da ridurre 
per quanto possibile il carico di stress sul personale e minimizzare la possibilità di errori 
operativi. 

 
 

 
 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

Buona Buona Sufficiente Buona Ottima 

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 
Altrecompetenze Musicista amatoriale (tastiera, chitarra moderna). Rivesto ruoli associativi in un paio di 
organizzazioni di volontariato del mio paese. A tal proposito ho seguito vari corsi di formazione, nel corso degli ultimi 15 
anni, che hanno come oggetto il benessere organizzativo, il team building, la comunicazione efficace. 

 

 
Patente di guida A3,B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali. 
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