SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena

PROVA 1
A. 1l Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria: nomina e funzioni

B. I diritti dell’interessato in ambito privacy

PROVA 2
A. Rapporti tra Servizio sanitario nazionale ed Universita

B. I doveri del dipendente pubblico

PROVA 3

A. Relazioni fra Servizio sanitario regionale ed Enti locali: il ruolo della Conferenza Territoriale Sociale e
Sanitaria

B. I’ Amministrazione trasparente: contenuti e riferimenti normativi

PROVA 4
A. Modalita di partecipazione e tutela dei diritti dei cittadini nel Servizio sanitario nazionale

B. Le funzioni dell’ Autorita nazionale anticorruzione (ANAC)

PROVAS
A. 1l Direttore del Dipartimento: nomina e funzioni

B. I livelli della contrattazione collettiva e il sistema delle relazioni sindacali

PROVA 6.
A. Le competenze regionali in materia di assistenza sanitaria ed ospedaliera

B. Le tipologie di sanzioni disciplinari e a chi compete erogarle

PROVA 7.
A. Incompatibilita dei componenti del Collegio sindacale dell'Azienda sanitaria

B. Diritto di accesso: modalita di esercizio e limiti



PROVA 8
A. Ministero della Salute: nascita ed evoluzione delle funzioni

B. L’Ufficio procedimenti disciplinari

PROVAS
A. La programmazione strategica nelle aziende sanitarie: strumenti e metodologie

B. Differenza tra rapporto di lavoro esclusivo e rapporto di lavoro non esclusivo dei dirigenti medici

PROVA 10
A. La vigilanza sulla regolarita amministrativa e contabile delle aziende sanitarie

B. 1l data breach in ambito privacy

PROVA 11
A. 1l sistema di audit interno delle aziende sanitarie

B. Il codice di comportamento: destinatari e principi

PROVA 12.
A. T compiti dell’Organismo Indipendente di Valutazione

B. 1l sistema di classificazione del personale



