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DIARIO PROVE D’ESAME

Le prove del Concorso pubblico per n. 44 posti di “Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari” indetto in forma congiunta tra I’Azienda USL di Parma, I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma, I"’Azienda USL di Piacenza, I’Azienda USL di Reggio Emilia, I’Azienda USL di Modena e |'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Modena, il cui bando & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna - Parte terza - n. 130 del 27/05/2026 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 41 del 29/05/2026, avranno luogo secondo
il seguente calendario:

PROVA SCRITTA - PROVA PRATICA

Martedi 22 settembre 2026 - ore 9:30
presso le sale del Multisala The Space Cinema Parma Campus (TSC Parma Campus)
Largo Sergio Leone, 7/A - 43124 Parma
(zona Campus Universita degli Studi di Parma — Strada Langhirano)

PROVA ORALE

da Martedi 29 settembre 2026 a Venerdi 9 Ottobre 2026
presso la Direzione Professioni Sanitare (piano terra) — Padiglione Direzione
Sala Biblioteca
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
Via Gramsci 14 — 43126 Parma

La pubblicazione del Diario delle prove sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 42 Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 65 del 25.08.2026 e sui siti delle Aziende sanitarie che partecipano alla procedura
di concorso, riveste valore di notifica a tutti gli effetti, per cui non seguiranno convocazioni individuali.

Si ricorda quanto segue:

>

>

| candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta d’identita oppure di altro
documento di riconoscimento in corso di validita.

La mancata partecipazione del candidato alle prove concorsuali, quale ne sia la causa anche se
dovuta a cause di forza maggiore, comporta I’esclusione dalla procedura.

La prova pratica verra effettuata contestualmente da tutti i candidati in successione alla prova
scritta.

Il mancato raggiungimento da parte del candidato, alla prova scritta, del punteggio di sufficienza
determina la nullita della prova pratica espletata e la conseguente esclusione dalla procedura
concorsuale.

L’ammissione alla successiva prova orale € subordinata al raggiungimento della valutazione di
sufficienza sia nella prova scritta che nella prova pratica.

Le modalita di espletamento delle prove d’esame saranno rese note dal Presidente della Commissione
prima dell’inizio delle stesse.



L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale ed il calendario della prova, saranno pubblicati sui
seguenti siti internet delle Aziende partecipanti alla procedura:

>

>

sul Sito Internet di Azienda USL di Parma — capofila www.ausl.pr.it — Amministrazione Trasparente
— Bandi di Concorso — Mobilita/Avvisi/Concorsi Attivi;

sul Sito Internet di Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma www.ao.pr.it nella sezione Lavorare
- Selezioni e Concorsi;

sul Sito Internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it nella sezione Bandi, Concorsi e Avvisi
- Assunzioni e Collaborazioni;

sul Sito Internet dell’Azienda USL di Reggio-Emilia www.ausl.re.it nella sezione Bandi e Gare - Bandi,
concorsi, incarichi;

sul sito internet dell’Azienda USL di Modena www.ausl.mo.it nella sezione concorsi e avvisi;

sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena www.aou.mo.it nella sezione
bandi di concorso.

Tutte le comunicazioni inerenti il concorso verranno rese esclusivamente attraverso pubblicazione web

Si invitano pertanto i candidati a consultare con frequenza i siti aziendali (soprattutto in prossimita delle

scadenze) per verificare la pubblicazione di notizie ed aggiornamenti relativi alla procedura.



