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Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale

Determina N° 553 del 01/04/2025

OGGETTO: Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Medico - disciplina: Ortopedia e Traumatologia, in

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Modifica Determina n. 347

del 24/02/2025



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

— Preso atto che, con Determina n. 347 del 24/02/2025, si & proceduto
all’lammissione o all’esclusione dei concorrenti del concorso in oggetto, sulla base
delle norme di legge in materia, nonché di quanto espressamente richiesto nel
bando di avviso ed in relazione a quanto dichiarato dai concorrenti stessi;

— Preso atto che con la Determina sopracitata si era provveduto ad escludere il
candidato corrispondente al codice identificativo domanda C9973D56;

- Preso atto altresi che I’Azienda, a seguito degli ulteriori accertamenti avviati sul
possesso dei requisiti dei candidati, ritiene opportuno, in sede di autotutela, di
ammettere il candidato soprariportato, in quanto risultante essere in possesso dei
requisiti specifici previsti dal bando;

— Dato atto che ai sensi della Legge 241/90, viene indicato quale responsabile del
procedimento il Dott. Manlio Manzini;

- A norma del decreto Legislativo 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni e in applicazione del dispositivo della delibera n. 176 assunta dal
Direttore Generale in data 22.10.21 e in applicazione del dispositivo della delibera
n. 173 assunta dal 22.10.21;

DETERMINA

per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate:

a)di ammettere, in sede di autotutela, il candidato corrispondente al codice
identificativo domanda C9973D56 al Concorso Pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina: Ortopedia e
Traumatologia, in Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena;

b) di modificare, conseguentemente, la Determina n. 347 del 24/02/2025 e di
comunicare tale ammissione all’interessato di cui alla lettera a);

c) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art.
18, comma 4 della L.R. n. 9/2018;

d) di pubblicare, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009, il presente atto all’albo
on line aziendale.

Il Dirigente Responsabile
Andrea Decaroli

(firmato digitalmente)
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