Prot. AOU 0027895/23 del: 09/21/2023

SERV!ZIO SANITARIO REG!GNALE
EMILIA-ROMAGNA :

aaeas :2: Azaenda Ospedaliero - Universitaria dl Modena
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~AVV~ISO Dl SELEZIONE
~ TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PERIIL
 CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
PER LE ESIGENZE DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA OSPEDALIERA
C/O OSPEDALE CIVILE DI BAGGIOVARA

In. applicazione  del regolamento aziendale per il confenmento di contratti di lavoro autonomo,
approvato con deliberazione n. 73 del 23/04/2018, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001
e s.m.i., si procedera al conferimento di un incarico libero professionale a favore di un laureato in
Psncologla specializzato in Psicoterapia, per svolgere attivita inerenti il progetto “Supporto nei percorsi
aziendali in ambito chirurgico bariatrico, selezione, follow-up post — bariatrico gruppale e in ambito
geriatrico per pazienti affetti da demenza e/o loro caregiver in situazioni di scompenso e per pazienti
con nuova diagnosi di demenza precoce” per le esigenze del Servizio di Psicologia Ospedaliera c/o
Direzione Gestione Operatlva — sede Ospedale Civile di Baggiovara (MO) dellAz:enda Ospedahero-
~Universitaria di Modena. o ; , ; ;

Requisiti specifici di ammissione: '
Laurea Magistrale (classe LM-59) / SpeCIailstnca (classe 67/S) in Psmologua
Spemahzzazwne in‘Psicoterapia
Abilitazione all’esercizio della professione di Pswologo .
Iscrizione all'albo dell'Ordine degli Psicologi, con annotazione nell’elenco degh Psicoterapeuti
Esperlenza professionale debitamente documentata di almeno tre annl maturata nel contesto di
- Servizi di Psicologia Ospedahera ‘ , :
Criteri di preferenza: : i :
o Tesi di laurea e/o di specnahzzaznone su tematiche rlguardantl |utI|IZZO di tecniche di rilassamento,
_ biofeedback elo ipnotiche
e Comprovata conoscenza dei percorsi multidisciplinari ospedallerl edi rete relativi all' oggetto dei pro—‘

_getti e capacita di lavoro multldlsmphnare ed.in team maturata attraverso Formazione accreditata in

Servizi di Psicologia ~ ~
» Eventuali pubblicazioni specialistiche nelle branche sopra descritte
o Attestati di partecipazione a convegni e congressi relativi a formazione in PS|coIog|a Ospedaliera
¢ Competenza nella specificita della gestlone psicologica rela2|onale dei-pazienti e dei careglver 0g-

getto della progettualita descritta.
I professionista sara chiamato a svolgere attivita clinico-assistenziali aventi ad oggetto i percorsi
aziendali sopra descritti presso la sede dell Ospedale Civile di Bagglovara ed in trasversahta
organizzativa.
Lincarico. avra. durata  annuale, Ia decorrenza sara fissata ' in raglone dei templ necessarl
all espletamento della procedura selettiva ed il compenso lordo & determlnato in € 37. 429 60, oltre
-oneri.
La selezione, che non  costituisce in alcun modo procedura concorsuale e effettuata da una
Commissione di esperti mediante esame comparativo dei curricula presentati, mirante ad accertare la
_migliore rispondenza con le professmnahta richieste, mtegrata da eventuale colloquio che vertera su
argomenti connessi con il profilo professionale richiesto e con le attivita da svolgere.
La data, I'ora e la sede dell'espletamento dell'eventuale colloquio sara notificata ai candidati medlante‘
: pubbllcazmne sul sito internet dell’Azienda “http://www.aou.mo.it” - sezione Concorsi — Convocazioni —
sottosezione “Bandi incarichi libero professmnall convocazioni’. Non vi saranno altre forme di notifica:
~sara onere dei candidati prendere visione dellavviso. La mancata presentaznone del cand:dato nel
luogo, giorno e ora indicati sara considerata rinuncia alla selezione. o
L'incarico sara conferito secondo I'ordine della graduatoria che verra formulata sulla base:
e della valutazione del curriculum che terra conto in particolar modo delle attivita professionali e dl
studio, delle pubblicazioni scientifiche, dei corsi di formazione e di ogni attivita idonea ad evidenziare il
Ilvello di qualificazione professionale e scientifica acquisito dal candidato (max. punti 40);

- del punteggio ottenuto dall’'eventuale colloqmo che vertera su argoment: oggetto dell'incarico (max

punt| 60) ‘
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‘Per I'ammissione alla seleznone e rlchlesto moltre |I possesso da parte de| partecupantl de| seguentl .
ulteriori requisiti generah ‘ ‘
~~a) Cittadinanza italiana, salve le equnparaznom stablhte dalle legai V|gent| o) c:lttadmanza d| uno dei
Paesi dell'Unione Europea, o possesso di uno dei requlsm di cui all art 7 della L. 97/2013 ;
; integrativo dell'art. 38 del D.Lgs. 165/2001 es.m. i; ; ; ,
b) Godimento dei diritti civili e politici; ‘
c) Assenza di condanne penali che lmpedlscano ai sensi delle vigenti drsposmom in materla la
costituzione del rapporto di impiego con Ia pubbhca amministrazione;,
d) Idoneita fisica all'impiego. ;
Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduh alla data d! scadenza del termlne stabilito nel pre-
sente avviso per la presentazmne della domanda di ammissione. La omessa |nd|ca2|one anche di un
solo requisito richiesto per 'ammissione comporta I esclusmne dall'Avviso,
L'Azienda garant:sce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991 e dall’'art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.
Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati deStItUI’[I 0 dispensati dall impiego presso
pubbliche ammlnlstraZIom :
‘lncompatlblllta '
Non pud essere conferito lmcarlco in argomento a chiunque sia gia Iavoratore prlvato 0. pubblico
collocato in quiescenza (art.6 del D.L 90/2014 convertito nella L. 114/2014).
Non pud essere conferito l'incarico in argomento a chiunque si trovi in una qualsiasi situazione di
conflitto di interessi, anche solo poten2|ale ai sensi della vigente normativa in materia di antl-

: COFFUZIOHG

Modalita e termini di presentazione deIIe domande
La domanda dovra essere presentata in forma telematica entro le ore 12,00 del 15° giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia
Romagna, connettendosi  al  sito del’Azienda  Ospedaliero- -Universitaria.  di . Modena:
http://www.aou.mo.it, nella sezione Bandi di concorso, sottosezione “Bandi per incarichi libero
professionali” cliccando sul Modulo di Domanda on-line deIlAvv:so in oggetto seguendo le lstruzmnl
perla compilazione ivi contenute,
La domanda si considerera presentata nel momento in cui il candldato, concludendo
correttamente la procedura, ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della
domanda. Il candidato ricevera altresi e-mail di chiusura corretta con il file riepilogativo del
contenuto della domanda presentata (e esclusa ogn/ altra forma di presentaz:one odi trasmISSIone
non prev:sta dal presente avviso). ,
Documentazione da allegare
| candidati attraverso la procedura on- Ime dovranno allegare alla domanda tramite file formato pdf, la
copla digitale di:
e un documento di riconoscimento Iegalmente vahdo
e un dettagliato curriculum formativo-professionale; il curriculum in formato europeo, datato,
firmato e documentato sara oggetto di valutazione escluswamente se redatto nella forma S
della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta; ~
eventuali pubbllca2|om edite a stampa; ;
eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc.;
e dichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di notorieta, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modahta prewste dagll artt. 46 e 47 del D.PR. 28.12.2000 n.445,
relative ai titoli sopra elencati.
Non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i relativi tItOII) generlche d|ch|ara2|om di
conformita allonglnale che non contengano la specn‘lca descnznone di mascun documento. cui si.
riferiscono.
L'Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostltutlve
In caso di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato dallAmministrazione si
procedera comungue alla segnalazione all’Autorita Glud|2|ar1a per Ie sanzioni penah previste ai sensi
dell’art. 76 D.P.R. 445/00.
Il termine fissato per la presentazuone della documentazmne e perentono Ieventuale riserva di invio
successivo ¢ priva di effetto. Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in forma cartacea.
L'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena non assume responsabilita per disguidi di notifiche
determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio, ne per eventuall
dlsgLHdI tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. o
Al sensi dell'art. 13 del GDPR 2016/679, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d’ufficio saranno
raccolti presso I'Ufficio Atipici del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale, in banca dati
automatizzata, per le finalita inerenti la gestione della procedura, e saranno trattati dal medesimo
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‘ Servmo anche successwamente a segwto d| eventuale mstauraz:one d| rapporto d| Iavoro autonomo

per la gest|one dello stesso.

Tali dati potranno essere sottopostt ad accesso da parte di coloro che sono: portatorl d| un concreto” ‘
_interesse ai sensi dell'art. 22 della L. 241/90 e successive moduflcaznom ed integrazioni nonché per i
_ successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente,ivi compreso il Dlgs 33/13. Lindicazione dei

dati richiesti & obbhgatorra ai fini della vaIutazuone dei requisiti di partempaznone pena l'esclusione dalla
procedura.

Ai sensi dell'art. 7 del D Lgs. 196/03 e degliartt. 15 e sgg. del GDPR 2016/679 i cand|dat| hanno diritto
- di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne I'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione, la
cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme. L'interessato pud,
altresi, opporsi al trattamento per mot|v1 Ieglttlml Titolare del trattamento & I'Azienda Ospedahero—

Universitaria di Modena.

L'aspirante selezionato per I attr:buznone dell'i incarico I. p. ha F'onere d| provvedere a proprie spese alla
stipula di idonea polizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/persone che potrebbero
derivare dall’ espletamento delle prestazioni di cui all'incarico conferito.

Il rapporto di lavoro autonomo si costituisce a seguito della stipula di specifico contratto, il quale
regolera tutti gli aspetti del predetto rapporto, compresa la data di inizio dell'attivita.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione equivale ad accettazmne
delle condizioni di cui al presente bando da intendersi quale lex specialis della presente procedura.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferimento al Regolamento aziendale per
I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo e alle vigenti disposizioni in materia. L'azienda si riserva la
facolta di non conferire I'incarico oggetto della presente selezione comparativa.

Per eventuall mformazmm gli asplrantl potranno inviare e-mail a atlplcl@ausl mo.it.

etaroli

‘Scadenza: 19/10/2023
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