Curriculum Vitae

Informazioni personali
Nome e Cognome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Cittadinanza
Data di nascita
Codice Fiscale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Paola Vandelli

ltaliana
29/06/1956
VNDPLA56H69L885H

Dal 1° gennaio 2017 a tutt'ogqi:
Direttore Servizio Formazione Ricerca e Innovazione del’AOU di Modena
Composto da:
¢  Area Formazione e Aggiornamento
Area Ricerca e Innovazione
S.S. Unita di Supporto Statistico/Metodologico alla Ricerca Clinica
S.S. Segreteria Tecnico-Scientifica del Ce-Aven
Attivita Sviluppo delle professionalita

Da 31 luglio 2015 al 31 dicembre 2017:
Direttore Servizio Ricerca e Innovazione del’AOU di Modena

Da ottobre 2014 a ottobre 2015: referente aziendale progetto regionale Equita e contrasto alle
diseguaglianze

Da gennaio 2015 ad oggi: Presidente Comitato Unico di garanzia Azienda AOU Modena

Da agosto 2012
Direttore della Struttura Complessa “Servizio Formazione e Aggiornamento” dell'Azienda

Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena composto dalle seguenti Strutture:
-Formazione ed Aggiornamento
- Psicologia Ospedaliera: supporto psicologico del malato, dei familiari e sostegno dell'equipe
curante
- Comunicazione e accoglienza
-Sviluppo delle professionalita

Dal 1 febbraio 2010 al 30 luglio 2015

Integrazione delle funzioni relative Ufficio Relazioni con il Pubblico - URP e Centro Stampa
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena

Dal 03/10/2008

Responsabile dell'attivita di staff “Sviluppo professionalita” afferente alla Direzione Generale
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena

Rapporti con Universita per la gestione dei Corsi di Laurea, corsi di perfezionamento post base e
master, gestione scuole di specialitd medica in collaborazione con la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia.

Dal 22/12/2007

Direttore della Struttura Complessa “ Servizio Formazione e Aggiornamento” dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena composto dalle seguenti Strutture:
- Formazione ed Aggiornamento
- Psicologia Ospedaliera dedicato: all'organizzazione del supporto psicologico del malato, dei
familiari e al sostegno dell'equipe curante.

Dal 26/11/2004 al 22/12/2007

Direttore dell’Ufficio di Staff “Formazione e Aggiornamento” dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico di Modena
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Dal 1/7/1998 al 26/11/2004

Responsabile dell'Ufficio “Formazione e Aggiornamento” ufficio in staff alla Direzione Generale
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena.

Dal 1997 al 1999

Dirigente dell’'Ufficio Formazione e Aggiornamento in staff alla Direzione Generale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena seguendo in particolar modo la;

— pianificazione formativa (analisi dei bisogni, programmazione didattica, progettazione di dettaglio,
metodologie didattiche, valutazione della formazione);

— coordinamento programmi formativi di recupero, tutorship e conduzione di gruppi, docenza,
coordinamento docenti esterni;

— gestione dei programmi di analisi/diagnosi organizzativa;

— pianificazione, progettazione e gestione degli interventi relativi al comportamento organizzativo del
personale e alla gestione del rapporto con l'utente;

— gestione dei corsi di Laurea per la parte di competenza dell'azienda sanitaria.

Dal 1995 al 1997

Responsabile settore Psico Sociale della Direzione Sanitaria dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico di Modena con delega sulla gestione della Psicologia delle Organizzazioni e sul Servizio di
Assistenza Sociale interna al Policlinico stesso

Dal 1989 al 1995

Dipendente U.S.L., distaccato presso il Policlinico svolgendo la sua attivita a tempo pieno presso la
Clinica Pediatrica del Policlinico di Modena all'interno di :

- reparto di Oncoematologia nel’ambito di un progetto di intervento di sostegno psicologico per le
famiglie e dei minori affetti da leucemia, tumori solidi e talassemia, e, contemporaneamente

- reparto di Neonatologia in attivita di sostegno psicologico alla famiglia dei gravi prematuri ed
allequipe curante.

Dal febbraio 1987 al 1989

dipendente U.S.L. presso i Consultori Familiari gestendo in particolare progetti relativi alle donne in
menopausa, al paziente sessuologico, al sostegno alla donna in gravidanza ed al sostegno alle donne
mastectomizzate, svolgendo nelle diverse aree sia funzione di educazione ed informazione sanitaria
che di counseling e psicoterapia

Da marzo 2014 a marzo 2016

Componente Commissione di verifica ai sensi della circolare regionale n. 14 del 06/09/2012 “Linee di
indirizzo alle Aziende Sanitarie in tema di organizzazione dell’Area Psicologia Clinica e di Comunita”

Dal 2012 ad oggqi

Coordinatrice del progetto formativo provinciale: “Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di
Struttura Complessa” Art. 7 DPR 484 del 10/12/1997 D.G.R. E-Rn n. 318 del 19/03/2012 in
collaborazione con Area Vasta Emilia Nord

Dal 2012 al 2016
Componente del gruppo regionale “Programma Psicologia”

Dal 2012 al 2015
Componente del gruppo regionale e referente aziendale del Progetto “Equita e Diversita”

Da novembre 2011 a Dicembre 2014

Componente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni

Da Gennaio 2015 ad oggi:
Presidente Comitato Unico di Garanzia AOU Policlinico
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Dal 2009 ad ogaqi

Responsabile aziendale del progetto e membro del Gruppo tecnico di coordinamento nazionale
“Sviluppo e tutela del Benessere e della salute nelle Aziende Sanitarie”

Dal 2009 ad ogaqi

Coordinatrice del Progetto Aziendale “Il Centro di Simulazione Medica Avanzata
SI.M.AMO”

Dal 2009 ad oggi
Coordinatrice del Progetto Formativo “I Nuclei Direzionali di Dipartimento”

Dal 2008 ad ogaqi

Coordinatrice del Progetto Aziendale “Journal Club” declinato nelle 3 sezioni:
La gestione in pillole, Casi clinici e Arte e Cultura”

Dal 2008 ad ogaqi

Coordinatrice del Progetto Aziendale “TOM — Training On line Managemet” La soluzione WEB per la
formazione ECM.

Dal 2007 ad oggi
Coordinatrice del Progetto “Assistenza Didattica e Ricerca”

Dal 2007 al 2017

Componente del CdA di Modena Formazione in rappresentanza dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Policlinico di Modena e dell’Azienda USL di Modena.

Dal 2007 ad 2015i

Componente della Commissione Paritetica per la realizzazione di corsi di master universitario di primo
livello in rappresentanza dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena. Commissione
comprendente I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - 'Azienda Unita Sanitaria Locale di
Modena - 'Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia - 'Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia

Dal 2004 ad oqgi
Componente effettiva del Comitato di gestione della biblioteca medica di UniMore.

Dal 20 settembre 2001 al 30 novembre 2001

Direttrice al corso di formazione residenziale di complessive 80 ore “Corso di formazione regionale
sulle Cure Palliative”. Corso organizzato dall’Assessorato alla Sanita della Regione Emilia Romagna

Dal 14/03/2000 al 13/03/2008

Referee per la specifica categoria interdisciplinare di formatori aziendali per la Commissione
nazionale di Educazione Continua in Medicina (ECM) del Ministero della Salute

anno accademico 2009/2010

Docente di “Psicologia dello sviluppo e della educazione ” presso il Corso di Laurea in Terapia
Occupazionale (sede di Modena) della Facolta di Medicina e Chirurgia-Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia

dall'anno accademico 2005/2006 ad oggi

Docente al MASTER DI PRIMO LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO NELL’AREA INFERMIERISTICA E TECNICO SANITARIA

Tema della lezione “Organizzazione e gestione dei programmi di formazione continua secondo il
sistema di accreditamento ECM” corso di perfezionamento in “Psicologia Ospedaliera”, dell’Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Anno accademico 2002/2003 e 2003/2004

Docente al corso di Perfezionamento in “Psicologia Ospedaliera”, del Dipartimento di Psicologia
dell'Universita degli Studi di Parma
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Istruzione e formazione
Date
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formazione
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Anno accademico 2000/2001, 2001/2002 e per I'a.a. 2002/2003

Docente di “Psicologia clinica llI” allinterno del Corso Integrato di Infermieristica in psichiatria e salute
mentale, presso il Corso di Laurea in Infermieristica (sede di Modena) della Facolta di Medicina e
Chirurgia-Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Anno accademico 2000/2001

Docente di “Psicologia clinica " per 'a.a 2000/2001, presso la Scuola di Specializzazione in scienze
dell'alimentazione della Facolta di Medicina e Chirurgia-Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia

Dall'anno accademico 1999/2000 al 2008/2009

Docente di “Psicologia dello sviluppo e della educazione ” presso il Corso di Laurea in Fisioterapia ex
Diploma Universitario (sede di Modena) della Facolta di Medicina e Chirurgia-Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia

Anno accademico 1999/2000 e 2000/2001

Docente di “Psicologia clinica " per 'a.a 1999/2000 e per I'a.a 2000/2001, presso il Diploma
Universitario di Tecnico audiometrista della Facolta di Medicina e Chirurgia-Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia

Anno accademico 1999/2000 e 2000/2001

Docente di “Psicologia clinica " per 'a.a 1999/2000 e per I'a.a 2000/2001, presso il Diploma
Universitario di Tecnico audioprotesista della Facolta di Medicina e Chirurgia-Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia

Anno accademico 1999/2000 e 2000/2001

Docente di “Psicologia clinica ” presso il Diploma Universitario di Dietista della Facolta di Medicina e
Chirurgia-Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Da Gennaio 2015 a Giugno 2015

Agenzia Sanitaria e Sociale Regione Emilia-Romagna

| Focus Group nella ricerca organizzativa in ambito sociale e sanitario

Attestato di partecipazione al corso : 1 Focus Group nella ricerca organizzativa in ambito sociale
e sanitario

Da Maggio 2015 a marzo 2016:

Fondazione Gimbe , Evidence for Health

Attestato di partecipazione ai corsi : Introduzione alla Metodlogia Clinica;Trial clinici :
pianificazione, conduzione , analisi e reporting; Studi Osservazionali: pianificazione, conduzione,
analisi e reporting; Editing e Publishing: Etica e Startegie della Pubblicazione scientifica

Clinical Research Core Curriculuum

Da ottobre 2013 a maggio 2014

Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena in collaborazione con Azienda USL di Modena
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Organizzazione e gestione dei Servizi Sanitari - Elementi di legislazione socio-sanitaria e delle
responsabilita professionale e manageriale

Strumenti per la gestione e qualita dei servizi

Gestione delle risorse umane - Sviluppo organizzativo e delle professionalita

Criteri di finanziamento ed elementi di bilancio e controllo - Sistemi informativi aziendali di misura e
verifica

Attestato di partecipazione al “Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura
Complessa - Art. 7-DPR n.484 del 10.12.1997 e D.G.R. E-R n°318 del 19.03.2012” (120H)

Dal 02/10/2012 al 19/02/2013

Direzione Generale sanita e politiche sociali della Regione Emilia Romagna

Analisi del fabbisogno formativo

Progettazione Piano formativo aziendale

Esecuzione progetti formativo

Valutazione di gradimento, di apprendimento e di ricaduta

Attestato di partecipazione al corso “La comunita di pratica dei responsabili della formazione
della RER: Strumenti e metodi per una cultura della formazione condivisa” (49H)

Novembre 2007 - dicembre 2008

Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena in collaborazione con Pacher&P. S.r.l.

Acquisizione delle conoscenze e delle competenze necessarie ad impostare e governare un
progetto.

Sviluppo delle capacita e dei comportamenti manageriali ad esse correlate.

Sviluppo del ruolo di “Project Leader”, ovvero di responsabile di progetti complessi a carattere
interfunzionale.

Potenziamento delle capacita di utilizzo delle tecniche e degli strumenti di project management e di
orientamento / guida di team multiprofessionali.

Attestato di partecipazione al corso “ Project Management: Conoscenze e capacita per
organizzare e gestire progetti ” (142H)

Da marzo a giugno 2000

RSO spa Milano in collaborazione con Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena

Servizi e qualita; Processi e organizzazione; La gestione delle risorse umane; La gestione economica;
Miglioramento continuo e lavoro in team

Attestato di partecipazione al corso “Le competenze manageriali nell’organizzazione” (56H)

1997
Scuola Direzione Aziendale della Universita Bocconi (SDA Bocconi)

La gestione di un gruppo in apprendimento
| conflitti metodologici nel lavoro di gruppo
Un modello organizzativo di pro-gettazione del ruolo di conduzione

Stili comportamentali di conduzione e climi indotti
Strumenti didattici e finalita formative

Lo strumento della lezione

Il caso come strumento di analisi

Progettazione di un caso didattico

La griglia di analisi come strumento didattico
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Data
Firma
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}Attestato di partecipazione al corso: “Fare Formazione” (160 H)

1990

Scuola Superiore di Oncologia e di Scienze Biomediche presso la Divisione di psiconcologia
dell'Ospedale San Martino di Genova (40H)

Attestato di partecipazione al corso pratico: “Metodi e tecniche in psicologia oncologica”

Dal 1987 al 1991
Istituto Internazionale di Sessuologia di Firenze

Psicoterapeuta in Sessuologia

14/11/1989
Iscritta all’'Ordine degli psicologi della Regione Emilia Romagna, n. iscrizione albo 794, sezione A
Abilitazione all’esercizio della Professione di Psicologo/psicoterapeuta
Dal 1986 al 1987
Facoltd di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Modena e Reggio Emilia
Attestato di partecipazione al 1lI° corso annuale di Perfezionamento in Biosessuologia
Dal 1985 al 1986
Facoltd di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Modena e Reggio Emilia
Attestato di partecipazione al I° corso annuale di Perfezionamento in Biosessuologia
Dal 1984 al 1985
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita di Modena e Reggio Emilia
Attestato di partecipazione al 1° corso annuale di Perfezionamento in Biosessuologia

Dal settembre 1977 al giugno 1980
Centro milanese di terapia della famiglia

Certificazione in “terapia familiare sistemica”

30 Marzo 1979
Universita degli Studi di Padova

Laurea in Psicologia con punteggio di 110/110

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso nonché delle conseguenze di cui

all'art. 75 co. 1 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni mendaci, che quanto sopra indicato
corrisponde al vero.

Il sottoscritto acconsente altresi al trattamento dei dati personali, secondo quanto stabilito dalla
normativa 196/03 e dal GDPR (regolamento UE 2016/679)

18 ottobre 2018



