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s+.t%t... Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena

Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale

Determina N° 1024 del 15/07/2022

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL'ART. 15
SEPTIES, COMMA 1, DEL D.LGS 502/92 E S.M.I.,, DI DIRIGENTE
MEDICO PER LE ESIGENZE DEL “PROGETTO HEALTH TECHNOLOGY
ASSESSMENT (HTA)” DELL'/AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI
MODENA.- Sostituzione componente Commissione Esaminatrice.



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

- Premesso che con Delibera del Direttore Generale n. 67 del 07/04/2022 questa
Azienda ha indetto un Avviso Pubblico per titoli e colloqui per il conferimento di un
incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 septies, commal, del d.Igs
502/92 e s.m.i. di Dirigente Medico per le esigenze del “Progetto Health
Technology Assessment (HTA)” in Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena.

- Richiamata la determina n. 783 del 30/05/2022 con la quale si & proceduto
all’lammissione dei candidati ed alla nomina della Commissione Esaminatrice dell’
Avviso Pubblico per titoli e colloqui per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 septies, commal, del d.lgs 502/92 e s.m.i. di
Dirigente Medico per le esigenze del “Progetto Health Technology Assessment
(HTA)” in Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena.

- Preso atto dell’'avvenuta nomina del Dott. Nicastro Ottavio Alessandro come
Direttore Sanitario;

- Acquisito il nuovo nominativo del Presidente dalla Direzione Aziendale,
individuato nella persona del Dott. Nicastro Ottavio Alessandro che ha reso la
propria disponibilita;

- Precisato che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 6 della Legge 7
agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, & il Dr. Manlio
Manzini, Dirigente Amministrativo del Servizio Unico Gestione Giuridica del
Personale;

e A norma del decreto Legislativo 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni e in applicazione del dispositivo della delibera n. 176 assunta dal
Direttore Generale in data 22.10.21 e in applicazione del dispositivo della delibera
n. 173 assunta dal 22.10.21

DETERMINA

a) di procedere alla sostituzione di cui in premessa e di nominare il Dott. Nicastro
Ottavio Alessandro Presidente della Commissione Esaminatrice per ['‘Avviso
Pubblico per titoli e colloqui per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 septies, commal, del d.lgs 502/92 e s.m.i. di
Dirigente Medico per le esigenze del “Progetto Health Technology Assessment
(HTA)” in Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena.

b) di comunicare la nomina di cui alla lettera a) agli interessati;

c)di modificare, esclusivamente, per quanto sopra disposto la determina n. 783
del 30/05/2022;

d)di incaricare gli uffici competenti dei provvedimenti conseguenti.

e) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 18,
comma 4 della L.R. n. 9/2018;

f) di pubblicare, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009, il presente atto all’albo
on -line aziendale.



Il Dirigente Responsabile
Andrea Decaroli
(firmato digitalmente)
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