
 
 
 

 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 
 
 
 
 

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI DEL DOTT. BARONI STEFANO 
QUALE COMPONENTE SUPPLENTE DI PARTE DATORIALE DEL 
COMITATO UNICO DI GARANZIA (CUG) E CONTESTUALE NOMINA 
DEL NUOVO COMPONENTE IN SOSTITUZIONE. 

PROPONENTE: Direttore Amministrativo 



IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
 Premesso che il Comitato Unico di Garanzia (CUG) si configura quale organismo 

paritetico di natura propositiva, consultiva e di verifica, volto a garantire l'integrità 
del benessere organizzativo attraverso la rimozione di ogni forma di discriminazione 
e la promozione dell'equità e delle pari opportunità, consolidando così il valore 
pubblico e l'eccellenza operativa dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria. 

 Richiamato il quadro normativo di riferimento ed in particolare: 

• Il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante "Norme 
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche", con particolare riferimento agli artt. 1, 7 e 57 in materia di pari 
opportunità e contrasto alle discriminazioni; 

• Il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, recante il "Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna"; 

• La Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica e Dipartimento per le Pari Opportunità del 4 marzo 2011, 
recante "Linee guida sulle modalità di funzionamento dei Comitati Unici di 
Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 
contro le discriminazioni"; 

• La successiva Direttiva n. 2/2019 contenente "Misure per promuovere le pari 
opportunità e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle 
amministrazioni pubbliche". 

 Richiamata la propria deliberazione n. 61 del 26/03/2026, con la quale si è 
provveduto alla nomina dei componenti del Comitato Unico di Garanzia (CUG) 
dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena per il quadriennio di riferimento. 

 Dato atto che con la delibera sopra citata il Dott. Baroni Stefano era stato nominato 
quale componente supplente in rappresentanza dell'Amministrazione (parte 
datoriale). 

 Preso atto della nota acquisita agli atti aziendali in data 20/05/2026 con la quale il 
Dott. Baroni Stefano ha rassegnato le proprie formali dimissioni dall'incarico di 
componente supplente del CUG per motivazioni connesse a sopraggiunti impegni 
professionali/istituzionali. 

 Ritenuto necessario provvedere tempestivamente alla sostituzione del componente 
dimissionario al fine di garantire la piena e regolare funzionalità dell'organismo 
paritetico, mantenendo inalterata la composizione prevista per la componente 
datoriale. 

 Considerato che dall’Avviso di disponibilità effettuato a febbraio altri candidati 
avevano effettuato domanda per accedere al CUG e dall’elenco che ne è derivato è 
possibile individuare quale nuovo componente supplente di parte datoriale la 
dipendente Mazzocca Monica, in possesso di idonei requisiti professionali e di 
esperienza coerenti con le funzioni del Comitato. 

 Acquisita la formale accettazione e la dichiarazione di insussistenza di cause di 
incompatibilità da parte della suddetta professionista. 

 Richiamata la Circolare OIV SSR del 12 febbraio 2020, contenente le linee 
applicative per il monitoraggio delle attività dei CUG nel Servizio Sanitario Regionale. 

 Dato atto che l'incarico in questione, attribuito al personale dipendente in qualità di 



componente interno, rientra nei compiti d'ufficio e non determina alcun compenso 
aggiuntivo, e che dal presente provvedimento non derivano oneri di spesa aggiuntivi 
a carico del bilancio aziendale. 

 Su conforme proposta del Direttore Amministrativo, anche responsabile del 
procedimento ai sensi della L. n. 241/1990 e successive modificazioni. 

 Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario. 

 
DELIBERA 

 
a) di prendere atto, per le motivazioni esposte in premessa, delle dimissioni rassegnate 

dal Dott. Baroni Stefano dall'incarico di componente supplente di parte datoriale del 
Comitato Unico di Garanzia (CUG) dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, 
nominato con deliberazione n. 61 del 26/03/2026; 

b) di nominare in sua sostituzione, quale componente supplente in rappresentanza 
dell'Amministrazione (parte datoriale), la dipendente Mazzocca Monica;  

c) di dare atto che la composizione del Comitato Unico di Garanzia (CUG) stabilita con 
la deliberazione n. 61 del 26/03/2026 resta confermata in ogni altra sua parte e che 
la nuova componente rimarrà in carica per la durata residua del mandato del 
Comitato stesso; 

d) di confermare che l'incarico in oggetto rientra nei compiti d'ufficio del dipendente e 
non comporta la corresponsione di alcun compenso o indennità aggiuntiva, 
garantendo l'invarianza finanziaria del presente provvedimento; 

e) di trasmettere copia del presente atto al Presidente del CUG, al componente 
dimissionario, alla nuova componente nominata, alle Organizzazioni Sindacali e al 
Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 18 della L.R. n. 9/2018; 

f) di pubblicare, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009, il presente atto all’albo on 
line aziendale. 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
(Avv. Cosimo Palazzo)  
(firmato digitalmente) 

IL DIRETTORE SANITARIO 
(Dott. Di Tella Silvio) 
 (firmato digitalmente) 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Ing. Luca Baldino) 

  (firmato digitalmente) 
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