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AVVISO DI SELEZIONE

TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER L’ASSEGNAZIONE DI UNA
BORSA DI STUDIO PRESSO LA STRUTTURA COMPLESSA DI
NEUROLOGIA DELL’OSPEDALE CIVILE DI BAGGIOVARA

In applicazione del regolamento aziendale per il conferimento di Borse di Studio, approvato con deli-

berazione 73 del 23/04/2018, I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena procedera all'assegna-

zione di una Borsa di Studio, per la realizzazione del progetto denominato: “Olfaction as an index of
conversion from MCI to AD: a longitudinal functional connectivity study”, da svolgersi presso la Struttu-
ra Complessa di Neurologia dell'Ospedale Civile di Baggiovara (OCB).

Requisiti specifici per la partecipazione

e Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche ed equipollenti (L.-24) o Laurea Magi-
strale in Neuroscienze e Riabilitazione Neuropsicologica (LM-51)

¢ Abilitazione all'esercizio della professione

e Iscrizione all'Albo dell'Ordine degli Psicologi

e Documentata esperienza nel campo della Neuropsicologia dell’adulto svolta all'interno di
strutture pubbliche, della durata minima di due anni

La Borsa di Studio avra durata di 5 mesi ed un importo lordo onnicomprensivo di €. 15.107,00.

Il compenso sara versato in rate mensili, dietro attestazione, da parte del responsabile del progetto, in

ordine allo svolgimento dell'impegno del borsista.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel pre-

sente avviso per la presentazione delle domande di ammissione. La omessa indicazione anche di un

solo requisito richiesto per I'ammissione comporta I'esclusione dall'Avviso.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei requisiti richiesti, siano gia lavoratori pri-

vati o pubblici collocati in quiescenza. Per 'ammissione alla selezione e richiesto, inoltre, il possesso

da parte dei partecipanti dei seguenti ulteriori requisiti:

o Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea alle
condizioni di cui all'art. 3 del DPCM 174/94; si applicano, inoltre, le disposizioni di cui all'art. 7 L.
97/13;

¢ Godimento dei diritti civili e politici

¢ Assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costi-
tuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione

o Assenza di procedimenti penali pendenti a proprio carico

o |doneita fisica all'impiego

Assenza di situazioni che possano ingenerare, anche solo potenzialmente, conflitto di interessi con

Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena.

L'Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul

lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991 e dall’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.

Al borsista verra chiesto di correggere le prestazioni dei pazienti nei test cognitivi, nei questionari com-

portamentali e nel test olfattivo, nonché strutturare il database dei soggetti inclusi nello studio. Sara

prevista una elaborazione statistica dei dati e la stesura di un articolo scientifico.

La Borsa di Studio, volta a sostenere I'attivita di studio, ricerca e specializzazione, non configura, né

potra mai configurare rapporto di dipendenza con I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, non

€ cumulabile con stipendi o retribuzioni continuative derivanti da rapporti di impiego presso strutture

pubbliche o private. L'erogazione del compenso, a favore del vincitore, sara sospesa all'insorgere di

una delle condizioni di incompatibilita previste dal presente bando. Non pud essere conferita la Borsa

di Studio in argomento a chiunque si trovi in una qualsiasi situazione di conflitto di interessi, anche

solo potenziale, ai sensi della vigente normativa in materia di anticorruzione. (cfr. art. 4 e 6 del Codice

di comportamento aziendale disponibile sul sito web istituzionale). Tali situazioni devono essere de-

scritte nel curriculum vitae allegato alla domanda.

La selezione, che non costituisce in alcun modo procedura concorsuale, sara effettuata da una Com-

missione di valutazione mediante esame comparativo dei curricula presentati, integrato da eventuale

colloquio/prova selettiva e vertera su argomenti attinenti al'oggetto delle borse di studio. La data, I'ora




e la sede dell'espletamento dell’eventuale colloquio/prova selettiva saranno notificate ai candidati, con
un preavviso di almeno 7 giorni rispetto alla data del colloquio, mediante pubblicazione sul sito internet
dell’Azienda “http://www.aou.mo.it" - sezione Bandi di Concorso — Ammissioni, convocazioni, calenda-
ri, comunicazioni — sottosezione “Convocazioni Borse di Studio”. Non vi saranno altre forme di notifica:
sara onere dei candidati prendere visione dell'avviso. La mancata presentazione del candidato nel luo-
go, giorno e ora indicati sara considerata rinuncia alla selezione.

La borsa di studio sara conferita secondo I'ordine della graduatoria che verra formulata sulla base:

e della valutazione del curriculum che terra conto in particolar modo delle attivita professionali e di stu-
dio, dei corsi di formazione e di ogni attivita idonea ad evidenziare il livello di qualificazione profes-
sionale e scientifica acquisito dal candidato, max punti 40;

e del punteggio ottenuto dall'eventuale colloquio che vertera sugli argomenti oggetto della borsa, max
punti 60.

La domanda dovra essere presentata in forma telematica, entro le ore 12 del 15° giorno non festivo

successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia
Romagna, connettendosi al sito delllAzienda Ospedaliero Universitaria di Modena: http://www.aou.-
mo.it, nella sezione "Bandi di Concorso” sottosezione “Bandi per Borse di Studio” cliccando su “Com-

pila domanda on-line”.

La domanda si considerera presentata nel momento in cui il candidato, concludendo correttamente Ia
procedura, ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. Il candidato ricevera
altresi e-mail di chiusura corretta, con il file riepilogativo del contenuto della domanda presen-
tata (e esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione non prevista dal presente avviso).
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Il candidato attraverso la procedura online, dovra allegare alla domanda, tramite file formato pdf, la co-
pia digitale di:

e un documento di riconoscimento legalmente valido

e un dettagliato curriculum formativo-professionale; il curriculum in formato europeo, datato, firmato e
documentato sara oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella forma della dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta;

e eventuali pubblicazioni edite a stampa

e eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc.

» le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di notorieta, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, relative ai
titoli sopra elencati.

Non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i relativi titoli) generiche dichiarazioni di
conformita all’'originale che non contengano la specifica descrizione di ciascun documento cui si riferi-
scono.

L'Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
In caso di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato dal’ Amministrazione si proce-
dera comunque alla segnalazione all'Autorita Giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi
dell'art. 76 D.P.R. 445/00.

Il termine fissato per la presentazione della documentazione & perentorio, I'eventuale riserva di invio
successivo é priva di effetto. Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in forma cartacea.
L'Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena non assume responsabilita per disguidi di notifiche de-
terminati doggetto della suddetta procedura comparativa. Per eventuali informazioni gli aspiranti po-
tranno inviare e-mail a atipici@ausl.mo.it

Tutti i dati personali di cui 'amministrazione viene in possesso in occasione di procedure di selezione
vengono trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/03 — Codice in materia di protezio-
ne dei dati personali e dal GDPR 2016/679 - nuovo Regolamento europeo in materia di protezione dei
dati personali; la presentazione della domanda da parte dei candidati implica il consenso al trattamen-
to dei propri dati.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione equivale ad accettazione
delle condizioni di cui al presente bando, da intendersi quale lex specialis della presente procedura.Si
precisa che I'Azienda non e vincolata ad assegnare la borse oggetto della suddetta procedura compa-
rativa. Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno inviare e-mail a atipici@ausl.mo.it

Scadenza: 27/08/2020




