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AVVISO DI SELEZIONE

o TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER IL ;
CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
PRESSO LA STRUTTURA COMPLESSA DI EMATOLOGIA

n applrcazrone del regoIamento azrendale per il conferrmento di contrattI di lavoro autonomo :
approvato con delrberazrone n. 73 del 23/04/2018, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/2001
e s.m.i., si procedera al conferimento di un incarico libero professionale a favore di un laureato in
' Blotecno|og|e Mediche e Farmaceutiche o equipollenti, per svolgere attivita di ricerca inerente il
progetto denominato: “Exploring the role of Notch2 in mediating drug resrstance in Chronlc
 Lymphocytic Leukemia’ presso la Struttura Complessa di Ematologra
: Regursrtl specmcl di ammissione: ~ -
Diploma di laurea in Scienze Brologrche (LM B) 0 Blotecnologre medrche veterinarie e farma-
ceutiche (LM 9e corrrspondentr Lauree Specialistiche del Vecchro Ordinamento; :
 Abilitazione all’ esercizio della professione; ~
Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi:
- Dottorato di Ricerca ad indirizzo medico. biologico;
e Conoscenza di tecniche dr brologra molecolare e proteomrca

Crlterl di preferenza ‘ ‘

o Buona conoscenza deIIa Irngua Inglese e buone conoscenze mformatrche reIatrve aI pacchetto :

~ OFFICE/software similari; r ; ; :

; Partecrpazrone a congressi; \ ~
e Sottomissione di abstract a Congressr elo pubblrcazmm smentrﬂche ~ '
Il professionista svolgera attivita inerente il progetto e si occupera di definire Iespresswne dr Notch2
ina coorte ben caratterizzata di pazienti affetti da LLC, correlando i suoi livelli con peculiari
__caratteristiche blologrche e cliniche; analizzare il significato funzionale e bloIoglco di Notch2 utilizzando
dei srstemr in vitro; anallzzare il comvoIgrmento dI Notch2 neI determlnare una rldotta rIsposta alle
nuove terapre r
- Llincarico avra durata annuale Ia decorrenza sara frssata in raglone der tempr necessarr
all'espletamento deIIa procedura selettrva ed il compenso Iordo onmcomprensrvo e determmato in €
37.000,00. '
La selezione, che non costltursce in alcun modo procedura concorsuale e effettuata da una
Commissione di esperti mediante esame. ‘comparativo dei curricula presentati, mirante ad accertare la
mrgllore rrspondenza con le professronahta richieste, mtegrata da eventuale colloquio che. vertera su.
argomenti connessi con il profilo professionale richiesto e con le attivita da svolgere.
La data, I'ora e la sede dell'espletamento dell eventuale coIquuro sara notificata ai candrdatr con un
preawiso di almeno 7 giomni mediante pubblrcazrone sul sito internet dellAzienda
nttp: /lwww.aou. mo.it” - se2|one Concorsi e avvisi — sottosezione “Bandi incarichi libero professronah
- Convocazione candidati e comumcazrom” Non vi saranno altre forme di notifica: sara onere dei
‘candldatr prendere visione dell'avviso. La mancata presentazrone deI candldato neI Iuogo glorno e ora‘
indicati sara considerata rinuncia alla selezione. r ~
_ Lincarico sara conferito secondo l'ordine della graduatorra che verra formuIata suIIa base: ~
e della valutazione del curriculum che terra conto in partrcolar modo delle attivita professronalr e di
studro delle pubblicazioni scientifiche, dei corsi di formazione e di ogni attivita idonea ad evrdenzrare il
‘IrveIIo di quahﬂcazrone professionale e scientifica ach|S|to dal candidato (max punti 40);.
e del puntegglo ottenuto daII eventuale coIquuro che vertera su argomentl oggetto dell’ Incarlco (maxf
puntl 60) ; ;
Per lammissione aIIa seIezrone e nchlesto InoItre |I possesso da parte de| parteCIpantI dei seguentl ;
‘ uIterIorr requisiti generali; o
a) Cittadinanza italiana, salve Ie equrparazronl stabIIIte dalle Iegg| vigenti, o crttadmanza di uno del o
~ Paesi dell’Unione Europea 0 possesso di uno der reqwsrtl di cur aII art 7 deIIa L. 97/2013,
mtegratlvo dell’art. 38 del D. Lgs. 165/2001 e s. m.i. ~ ~
- b) Godimento dei diritti civili e politici: ‘ ‘ -
c) Assenza di condanne penali che lmpedlscano ai sensi deIIe vngentl drsposmom in materla Ia
_costituzione del rapporto dii Implego con Ia pubblica amministrazione; ‘
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~ d) Idonelta f|S|ca aII |mp|ego ; ‘ ‘ o ‘ o
- Tuttii requlsm di cui sopra devono € >sere possedutt alla data di scadenza de| termme stablllto nel pre-

~ sente awviso per la presentaznone della domanda di ammissione. La omessa mdlcazmne anche dl un .

solo requ13|to richiesto per lammlssmne comporta I'esclusione dall'Avviso. ~
 L'Azienda garanhsce pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al Iavoro ed il trattamento sul
lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991 e dall'art. 57 del D.Lgs n. 165/2001 ~
- Non possono accedere all' mcanco coloro che 3|ano statu dest|tu1t| o dlspensatl dalllmplego presso
; pubbhche ammmlstrazmm ~ -
lncompatlblllta : ‘ - ‘ ‘
Non pud essere confento Imcarlco in argomento a chlunque sia g|a lavoratore pnvato 0 pubbllco -
collocato in quiescenza (art.6 del D.L 90/2014 convertito nella L. 114/2014). ‘
Non puo essere ‘conferito lincarico in argomento a chiunque si trovi in una qualsiasi sﬂuazuone dl
conflitto di mteressu anche solo potenznale al sen5| della vigente normatlva |n materla dl
anticorruzione. ‘ , ~
Modalita e termini di presentazmne delle domande .
La domanda dovra essere presentata in forma telematica entro le ore 12,00 del 15° glorno non fest:vo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Reglone Emilia
~ Romagna, connettendosi al sito dellAzienda  Ospedaliero- Umversﬂana di  Modena:
http://www.aou.mo it, nella sezione Bandi di concorso, sottosezione “Bandi per incarichi libero
profess;onal: cliccando sul Modulo di Domanda on-line dell’Awviso in oggetto seguendo le lstruzmnl
per la compilazione ivi contenute. ‘ ‘
- La domanda si considerera presentata nel momento m cui il candldato, concludendo ‘
_correttamente la procedura, ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della
_domanda. Il candidato ricevera altresi e-mail di chlusura corretta con il file riepilogativo del
__contenuto della domanda presentata (é esclusa ogni altra forma d/ presentaz:one odi trasm/ssmne
__non prevista dal presente avviso). ; ~
- Documentazione da: allegare : ‘ ‘ ,
| candidati attraverso la procedura on- Ime dovranno allegare alla domanda tramite file formato pdf Ia
copia digltale di: ,
~» un documento di nconosonmento Iegalmente vahdo
e un dettagllato curriculum formativo- professionale; il curriculum in formato eurogeo, datato
firmato e documentato sara oggetto di valutaz zione escluswamente se redatto nella forma
- della dlchlarczmne sostltutlva di atto di notorleta, .
e eventuali pu ob||ca2|orn ed:te a stampa
e eventuali attestati di partempazmnea corsi, convegm ecc.;
o le dichiarazioni. sostitutive di certificazione, ovvero di atto d| notorieta, sottoscritte dal candldato‘
e formulate nei casie.conle modallta prewste dagli artt 46 e 47 del D.P. R 28 12. 2000 n.445,
relative ai titoli sopra elencati.
Non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutat| i relat:w titoli) genernche
dichiarazioni di conformita alf’ originale che non contengano la specifica descnz;one di C|ascun .
_ documento cui si riferiscono. :
L’Amministrazione effettuera idonei controlli sulla verldlcnta del contenuto deHe dlchlarazmnl sostltutlve ;
In caso di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato dallAmministrazione si
procedera comunque alla segnalazmne aIlAutonta Glud|Z|ar|a per le sanzioni penah prewste ai sensi
dellart. 76 D.P.R. 445/00. ' .
1l termlne fissato per la presentazmne della documentazrone e perentono leventuale riserva di invio
successivo e priva di effetto. Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in forma cartacea.
L'Azienda Ospedahero Universitaria di Modena non assume responsabilita per disguidi di notifiche
determlnatl da mancata, errata o tardlva ‘comunicazione di cambiamento di domlcmo né per eventuah‘

o disguidi tecnici 0 comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. .

Ai sensi dell’ articolo 13 GDPR 2016/679, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d ufficio saranno
‘ ‘raccoltl _presso I'Ufficio Atipici del Serv12|o Unico Gestione Giuridica del Personale, in banca dati
automatlzzata per le finalita inerenti la gestione della procedura e saranno trattati dal medesimo
‘Servizio anche successivamente, a segwto di eventuale mstaurazmne dl rapporto di lavoro autonomo

per la gestione dello stesso. o
Tali dati potranno essere sottopos’u ad accesso da parte d| coloro che sono portaton di un concreto

_ interesse ai sensi dell'art. 22 della L. 241/90 e successive modificazioni ed ntegrazioni nonche per i
~ successivi ademp menti previsti dalla normativa vigente,ivi compreso il Digs 33/13. L’indicazione dei
dati richiesti & obb igatorla ai fml della valutaZIone dei reqwsntl di partecupazmne pena [ esclusmne dalla
procedura; ‘ ‘
Ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs: 196/03 e degll artt. 15 e sgg. del GDPR 2016/679 i candidati hanno diritto
di accedere ai dati che li rlguardano e di chiederne l'aggiornamento, la rettifica, I'integrazione, la
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cancellaznone dl dat| non pertlnentl o raccom in modo non conforme alle norme L’mteressato puo‘

_ altresi, opporsi al trattamento per motlv; Iegltt|m| Tutolare deI trattamento e IAznenda Ospedallero»
Universitaria di Modena.

. L’asplrante selezmnato per I attrlbuzmne dell lncarlco L p. ha Ionere di provvedere a propre sp‘ese, alla
stipula di idonea polizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/p=rsone che ‘p‘otrebbero .
derivare dall’espletamento delle prestazioni di cui all'incarico conferito.

Il rapporto di lavoro autonomo si- costituisce' a seguito della stipula di specmco contratto |l quale
regolera tutti gli aspetti del predetto rapporto, compresa la data di inizio dell’attivita. ~
La presentazmne della domanda di partecipazione alla presente selezione equivale ad accettaz:one
delle condizioni di cui al presente bando da intendersi quale lex specialis della presente procedura.

~ Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferimento al Regolamento aziendale per

I'affidamento di‘incarichi di lavoro autonomo e alle wgentl dlsposmom in materia. L’aznenda si riserva la

facolta di non conferire l'incarico oggetto della presente selezione comparativa.

Per eventuall mformazmm gI| asplrantl potranno inviare e- mall a attptcn@aus mo. lt

IL DIRET, ORE

il ?w’h

Scadenza: 07/03/2024
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