
Servizio Unico Amministrazione del Personale

OGGETTO:  Avviso  pubblico,  per  titoli  o  prova  d’esame,  per  il  conferimento  di
incarichi a tempo determinato di “Collaboratore professionale – Tecnico Sanitario
di  Radiologia  medica  –  Cat.  D”  indetto  in  forma  congiunta  tra  l’Azienda
Ospedaliero-Universitaria  di  Parma,  l’Azienda  USL  di  Parma,  l’Azienda  USL  di
Piacenza, l’Azienda USL di Reggio Emilia e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Modena. Ammissione ed esclusione dei candidati che hanno proposto domanda. 



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

 Premesso che con deliberazione n. 648 del 15/06/2021 esecutiva ai sensi di legge,
l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma ha emesso un  Avviso pubblico, per
titoli  o prova d’esame, per il  conferimento di incarichi  a tempo determinato di
“Collaboratore professionale – Tecnico Sanitario di Radiologia medica – Cat. D”
indetto  in  forma  congiunta  tra  l’Azienda  Ospedaliero-Universitaria  di  Parma,
l’Azienda USL di Parma, l’Azienda USL di Piacenza, l’Azienda USL di Reggio Emilia e
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena; 

 Accertato  che  il  bando  relativo  al  concorso  in  esame  è  stato  pubblicato  sul
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 199 del 30/06/2021;

 Dato atto che al predetto bando è stata data la massima diffusione;
 Preso atto,  altresì,  che il  termine perentorio  fissato per  la  presentazione delle

domande di partecipazione all’avviso di cui trattasi è scaduto in data 15/07/2021;
 Accertato che per l’ammissione all’Avviso pubblico, per titoli o prova d’esame, per

il conferimento di incarichi a tempo determinato di “Collaboratore professionale –
Tecnico Sanitario di Radiologia medica – Cat. D” indetto in forma congiunta sono
pervenute,  n.  46  domande  di  partecipazione  per  l’Azienda  Ospedaliero-
Universitaria di Modena, 

 Ritenuto,  pertanto,  di  dover  procedere,  viste  le  domande  pervenute,  ai
conseguenti adempimenti di ammissione o esclusione dei concorrenti, sulla base
delle norme di legge in materia, nonché di quanto espressamente richiesto nel
bando di avviso ed in relazione a quanto dichiarato dai concorrenti stessi;

 Dato atto che ai sensi della Legge 241/90, viene indicato quale responsabile del
procedimento il Dott. Manlio Manzini;

 A  norma  del  decreto  Legislativo  165/2001  e  successive  modificazioni  ed
integrazioni  e  in  applicazione  del  dispositivo  della  delibera  n.  158 assunta dal
Direttore Generale in data 24.07.15 esecutiva dal 31.07.15

DETERMINA

a) di prendere atto che alla chiusura del bando di  Avviso pubblico, per titoli o
prova  d’esame,  per  il  conferimento  di  incarichi  a  tempo  determinato  di
“Collaboratore professionale – Tecnico Sanitario di Radiologia medica – Cat. D”
indetto in forma congiunta, sono complessivamente pervenute n. 46 domande
di partecipazione per l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena;

b) per le motivazioni esposte in premessa:

1) di  ammettere  all’avviso  pubblico  sopracitato  i  seguenti  candidati,  i  quali
hanno dichiarato il possesso di tutti i requisiti specifici e generali richiesti
per  l’accesso alla  relativa posizione funzionale,  riservando l’accertamento
documentale degli stessi requisiti al momento dell’eventuale assunzione:

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1. ACCIAIO ALESSIO 08/09/1995
2. BERTACCHINI GIULIA 25/05/1998
3. BERTOLDI PAMELA 16/12/1991



4. BIONDI FEDERICO 13/06/1990
5. BOGGIA NICANDRO 03/05/1992
6. BOIANI RICCARDO 16/02/1994
7. BUCAIONI NOEMI 17/10/1997
8. BUCCE GIULIA 18/09/1996
9. BUONAMICO GIOVANNI 22/08/1989
10. CALOISI ANDREA 11/05/1993
11. CAMERINI ERIKA 07/01/1986
12. CAMPESE RAFFAELE 21/06/1988
13. CAROTTI ALESSIO 07/09/1994
14. CRECCA CARMINE 11/03/1983
15. CREDI FRANCESCO 19/11/1994
16. CORONETA CLAUDIA 20/07/1988
17. CORTI CINZIA 28/09/1993
18. DALLA PALMA GIOVANNI 29/11/1996
19. DELL’OREFICE GUIDONE 27/07/1987
20. DE VITIS CHIARA 02/04/1984
21. FALLICA SALVATORE 26/09/1996
22. GIUSTINI CLARA 27/06/1990
23. GRECO LAURA 10/05/1992
24. ISEPPI FILIPPO 21/02/1984
25. LAROSSA GIUSEPPINA PIA 22/10/1990
26. LAURETTI MORENA 18/12/1995
27. LEONELLI LISA 04/05/1991
28. LEPORATTI EDOARDO 21/09/1991
29. LEVRATTI SARA 10/04/1996
30. LIGORIO FABIANO 29/08/1992
31. LIMONGIELLO CIRO 21/11/1971
32. LO GIUDICE ANGELO 10/04/1995
33. MARKU LAURA 24/08/1994
34. MARRONE MARIA LUISA 16/01/1999
35. MAZIERI VERONICA 22/12/1995
36. MENARELLO MICHELE 22/05/1993
37. RIGGI MARIA 14/01/1998
38. ROSI CATERINA 01/11/1993
39. SCIALPI LETIZIA 31/01/1995
40. SCUTELLARI ELISABETTA 16/09/1978
41. SPEDICATO LUISA 24/07/1992
42. TODISCO LUCREZIA 02/10/1997
43. TUCCI REBECCA 19/06/1998
44. VUOLO VINCENZO 22/01/1998

2) di escludere i seguenti candidati, i quali non hanno specificato il possesso
dei requisiti richiesti dal bando;

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
     1. BUFFA JACOPO 16/07/1994



2. GALANTE CARLO MARIA 30/05/1998

c) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art.
18, comma 4 della L.R. n. 9/2018;

d) di pubblicare, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009, il presente atto all’albo
on line aziendale.

Il Dirigente Responsabile

                                                  Antonio Sapone

                                               Il Dirigente Delegato

                                                Atto n. 364 del 08/06/2015

                                               Dott. Manlio Manzini

                                                (firmato digitalmente) 
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