-----

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena

AX XX N ¥ ¥

(2 8- X-N-3-% ]

e O0B00Ss
LB

Tr oo e

"v e m o aas

Policlinico

Servizio Interaziendale Amministrazione de! Personale

Il Direttore

Modena, 16/10/15
Prot. 2223953 /6.10.5

AVVISO DI SELEZIONE

TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER IL :
CONFERIMENTO DI EVENTUALI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
A PERSONALE LAUREATO NON MEDICO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’
SPECIALISTICA RELATIVA A PROGETTI, PRESSO LE VARIE STRUTTURE
DELL’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI MODENA

In esecuzione al regolamento aziendale per I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo, ai
sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., si procedera al conferimento di even-
tuali incarichi libero professionali a personale taureato non medico per lo svolgimento di attivita
specialistica relativa a progetti, presso le varie Strutture, con riserva di effettivo utilizzo, da parte
dell’Azienda, defi'elenco degli idonei.

A) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione per laureati in Scienze Biologi-
che o Biotecnologie Mediche

- Diploma di laurea quinquennale in Scienze Biologiche o Biotecnologie Mediche;

- Abilitazione all'esercizio della professions:

- Iscrizione all'ordine professionale;

1a) Struttura Complessa di Anatomia e Istologia Patologica
Progetto: “Lettura di PAP-test per |a diagnosi precoce dei tumori della cervice uterina in attivita
di screening”
Requisiti specifici:
- Specializzazione in Patologia Clinica, equipollenti o affini, o Master in Citologia Cervico-
Vaginale o esperienza lavorativa consolidata e documentata nella materia
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
- Esperienza in atlivitd di diagnosi dei PAP-test
Compenso: complessivo lordo € 32.220,00, oltre oneri

Za) Struttura Semplice DH Oncolgico
Progetto: “Analisi epidemiologica e genetica del carcinoma familiare della mammella con par-
ticolare riferimento agli studi clinici di farmacoprevenzione attivati presso il "Centro per lo Studio
det Tumori Familiari della mammella e dell’'ovaic”
Requisiti specifici:
- Specializzazione in Patologia Clinica, eguipallenti o affini
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
- Esperienza nella gestione degli studi clinici
Compenso: complessivo lordo € 32.220.00, oltre oneri
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3a) Struttura Complessa di Microbiologia
3a1) Progetto: “Diagnosi basata sul sequenziamento genico di ceppi di micobatteri atipici di ri-
levanza clinica non identificabili con | mezzi diagnostici commerciali”
Requisiti specifici:
— Esperienza professionale lavorativa documentata di almeno due anni sull'utilizzo di si-
stemi diagnostici di biologia molecolare
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
~ Esperienza in attivita di ricerca e partecipazione a training specifici inerenti al progetto di
studic
3a2) Progetto: “Genotipizzazione molecolare di ceppi batterici di isolamento clinico coinvelti in
infezioni nosocomiali”
Requisiti specifici:
- FEsperienza professionale lavorativa documentata di almeno sei mesi sull'utilizzo di si-
stemi diagnostici di biologia molecolare
Criteri di preferenza (oggetfto di specifica valutazione)
- Esperienza in attivita di ricerca e partecipazione a training specifici inerenti al progetto di
studio
Compenso per ciascun progetto: complessivo lordo € 10.000,00, comprensivo di oneri

B} Requisiti generali per la partecinazione alla selezione per laureati in Farmacia o in Chi-
mica e Tecnologie Farmaceutiche

~ Diploma di laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche

- Abilitazione all'esercizio della professione

- |scrizione all'ordine professionale:

Direzione Assistenza Farmaceutica
Progetto 1: “Sterile Compounding Facility”
Requisiti specifici:
- Specializzazione in Farmacia Ospedaliera o equipollente o affine oppure Dottorato di
Ricerca
~ Esperienza professionale lavorativa documentata di almeno due anni nelfambito della
nutrizione parenterale totale & della galenica sterile
Criteri di preferenza (0ggetto di specifica valutazione)
- Capacita di consultazione banche dati relativamente a studi di stabilitad su preparati chi-
mici
- Documentata esperienza nell'uso di sistemi automizzati di allestimento di miscele per
nutrizione parenterale
Compenso: complessiva lordo € 25.000,00, comprensive di oneri ed IVA, se ed in quante do-
vuta

C) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione per laureati in Ingegneria Civile
ef o Edile

- Laurea magistrale in Ingegneria Civile o Edile o equipollente

- Iscrizione alf’Albo professionale

~  Abilitazicne all'esercizio della professione

Servizio Attivita Tecniche e Patrimoniali
Progetto: “Supporto tecnico al Responsabile Unico del Procedimento per gli interventi di cui al
Programma Opere Pubbtiche, piano annuale 2013-2014” e “Supporto tecnico alla direzione del
Servizio Attivita Tecniche e Patrimoniali, per tutti gli adempimenti di propria competenza”
Regquisiti specifici;
~ Iscrizione all'Albo degli Ingegneri da almeno 10 anni
- Abilitazione per il ruolo di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione ed
Esecuzione delle opere per i cantieri temporanei e mobili ai sensi del D.Lgs.
09/04/2008 n 81 con Attestato di frequenza del corso e delf'eventuale aggiornamenio
ohbligatorio
~ Specializzazione in Prevenzione Incendi, con iscrizione negli elenchi del Ministero
dellinterno come tecnici abilitati ai sensi del decreto del Ministero dellinterno del
25.03.85 art. 5, della L. 818/84, del Digs 139/2006, del Decreto 5 agosto 2011
- Accreditamento quale saggetto certificatore energetico ed Iscrizione allAlbo dei Certifi-
catori Energetici per la Regione Emilia Romagna
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)




- Esperienza almeno decennale nellambito delle problematiche progettuali proprie daile
aziende sanitarie in materia strutturale
- Capacita di elaborazioni disegni in AUTOCAD
- Esperienza nelle elaborazioni di richieste di contributo ricostruzione secondo le ordi-
nanze commissariali delta Regione Emilia Romagna
Compenso: complessivo lordo € 25.250,00, oltre oneri ed VA

D) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione. modalita e termini per laureati in
Psicologia:

- lLaurea magistrale in Psicologia

-~ Abilitazione all'esercizio della professione

- lscrizione all'Albo dell'Ordine degli Psicologi e Registro degli Psicoterapeuti

Servizio Formazione e Aggiornamento
Progetto: “"Aftivita di Sostegno psicologico sia nel percorso di consulenza oncogenetica
nell'ambito del centro per i tumori eredo-familiari della mammella e/o ovaio sia nel percorso as-
sistenziale aziendale “Punto Amico — Percorso Senologico”
Requisiti specifici:
- Specializzaziong in Psicoterapia

Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)

— Dottorato di ricerca in Psicologia Clinica, esperienza nelfambito delle consulenze on-

co-genetiche

Compenso: complessivo lordo € 32.220,00, oltre oneri

E) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione per laureati in Tecniche Audio-
metriche
— Diploma di laurea in Tecniche Audiometriche
- Abilitazione all'esercizio della profassione;
Struttura Complessa di Otorinolaringoiatria
1e) Progetto: “Disturbi del'equilibrio e razionalizzazione dei percorsi di erogagazione e control-
lo delle protesi acustiche"
Requisiti specifici:
- Diploma di laurea in Tecniche Audioprotesiche
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
- Esperienza professionale lavorativa in ambito ospedaliero nella valutazione e riabilita-
zione vestibolare
- Esperienza comprovata nella valutazione soggettiva e strumentale della protesizazzio-
ne acustica
Compenso: complessivo lordo € 28.595,00, olire oneri

F) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione per laureati in Logopedia
- Diploma di laurea in Logopedia;
- Abilitazione all'esercizio delta professione;
Struttura Complessa di Otorinolaringoiatria
1f) Progetto: “Riduzione del periodo di degenza, accelerando i tempi di recupero funzionale,
dopo interventi di chirurgia oncologica laringea parziale orizzontale”
Requisiti specifici:
- Esperienza professionale assistenziale almeno quinguennale di reparto & di riabilitazio-
ne post chirurgico dopo interventi di chirurgia oncologica laringea parziale orizzontale
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
- Esperienza in riabilitazione di pazienti in eta adulta
- Master o frequenza a corsi di aggiornamento o corsi universitari sulla deglutizione e sul-
la voce
Compenso: complessivo lordo € 28.584,00, oltre oneri
2f) Progetto "Valutazione delle abilitd comunicativo-linguistica in bambini ipoacusici con disabi-
lita associata”
Requisiti specifici:
~ Master in riabilitazione logopedica della sordita infantile
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
- Esperienza professionale assistenziale in ambito ospedaliere nella valutazione e riabiii-
tazione di bambini ipoacusici
- Partecipazione a iniziative di aggiornamento nazionali e internazionali inerenti la sordita
Compenso: complessivo lordo € 19.063,00, oltre oneri




G ) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione per laureati in Fisioterapia o in
Terapia Occupazionale:

- Laureain Fisioterapia o in Terapia Occupazionale

- Abilitazione all'esercizio della professione

Struttura semplice Riabilitazione della Mano
Progetto: "Malformazioni congenite degii arti superiori”
Requisiti specifici:
-~ Conoscenza di strumenti specifici per la valutazione del sistema motorio, funzionaie e
sensitivo dell'arto superiore
- Esperienza clinica e di ricerca della patologia rara malformativa coinvolgente l'arto su-
periore
- Conoscenza delle tecniche riabilitative manuali e strumentali nel trattamento dei di-
smorfismi e alterazioni osteo-articolari & mio-tendinee della patologia malformativa
congenita di arto superiore
- Nell'ambito delle Malformazioni Congenite, ulteriore specifica competenza nello studio
e sviluppo di modalita valutative e terapeutiche della Artrogriposi Multipla Congenita
{malattia rara)
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)
- Elevata esperienza e competenza nella patologia ostec-scheletrica congenita nel
bambino e nell’adulto
- Conoscenza e condivisione dei percorsi applicati
- Partecipazione a corsi di aggiornamento, nazionali ed internazionali sull'argomento
della patologia rara congenita
Compenso: complessivo lordo € 7.440,00, oltre oneri

H) Requisiti generali per la partecipazione alla selezione, per laureati in Fisica:

- Laureain Fisica

- Specializzazione in Fisica Medica (ex Fisica Sanitaria)

- Abilitazione all'esercizio della professione
Servizio Fisica Sanitaria
1h) Progetto: "Imaging multimodale nella moderna radioterapia oncologica. Studio delte attivita
fisiche nelle pratiche multimodali (4D Computer Tomography, Magnetic Resonance Imaging,
Mega Voltage Computed Tomography e Surface Tracking)”
Requisiti specifici:

~ Capacita di ripianificazione di trattamenti 3D-Confromal Radiation Therapy, Intensity
Modulated Radation Therapy/Volumetric Modulated Arc Therapy/e Tomotherapy in-
cluso Putilizzo di imaging multi-modali e/o algoritmi di deformazione

Criteri di preferenza {oggetto di specifica valutazione)

- Conoscenza avanzata dei sistemi di dosimetria & per dosimetria in vive

- Conioscenza dei criteri @ metodologie di contenimento del rischio fisico-clinico e degli
eventi avversi /0 near-missing

- Abilitazione e iscrizione all'Albo degli Esperti Qualificati

2h) Progetto: "Adaptive RT e Dose Accumulation per la verifica quotidiana del trattamento e il
contenimento del rischio fisico-clinico”
Requisiti specifici:

— Capacita di ripianificazione di trattamenti 3D-Confromal Radiation Therapy, Intensity
Moduiated Radation Therapy/Volumetric Modulated Arc Therapy/e Tomotherapy in-
cluso l'utilizzo di imaging multi-modali &/o algoritmi di deformazione

Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione)

— Conoscenza avanzata dei sistemi di dosimetria e per dosimetria in vivo

- Conoscenza dei criteri e metodologie di contenimento det rischio fisico-clinico e degli
eventi avversi efo near-missing

- Abilitazione e iscrizione all'Albo degli Esperti Qualificati

3h) Progetto: "Dosimetrie in radioterapia sia di fotoni che di elettroni, dosimetrie e conirolli di
gualitd in Medicina Nucleare”
Requisiti specifici:

- Capacita di effettuare in piena autonomia le dosimetrie dei fasci di fotoni e di elettroni

degli acceleratori lineari, compresa la TOMO




- Capacita di effettuare in piena autonomia le dosimetrie di isotopi radioattivi comune-
mente impiegati in Medicina Nucleare e garantire I'effettuazione dei controlli di qualita
sulle macchine specifiche di un Servizio di Medicina Nucleare

Criteri di preferenza (oggefto di specifica valutazione)

- Comprovata capacita di esecuzione di dosimetrie sia in Radioterapia che in Medicina
Nucleare.

- Comprovata capacita di pianificazione di trattamenti con isotopi radioattivi per pazien-
ti del Servizio di Medicina Nucleare

Compenso per ciascun progetto: complessivo lordo € 32.220,00, oltre oneri ed IVA, se ed
in guanto dovuta

Le selezioni saranno effettuate da Collegi Tecnici di Valutazione mediante esame comparati-
vo dei curricula presentati, mirante ad accertare la migliore coerenza con le professionalita ri-
chieste, integrato da eventuale colloquio che vertera su argomenti connessi con il profilo profes-
sionale richiesto e con le attivita da svoigere.

La data, F'ora e la sede dell'espletamento deil'eventuale colloquio sara notificata ai candidati
mediante pubblicazione sul sito internet dell'Azienda “hitp://iwww policlinico.mo.it” - sezione Ban-
di concorso, avvisi, incarichi libero professionali e collaborazioni.

Gli incarichi avranno durata annuale, salvo diversa specificazione prevista dal progetto e salvo
eventuale revoca in caso di ridimensionamento o di chiusura delle attivita, con un preavviso di
almeno 30 giorni.

L'Azienda garantisce pari opportunita tra uomini & donne per 'accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991 e dall'art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati destituiti o dispensati dalfimpiego
presso pubbliche amministrazioni.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei requisiti richiesti, siano gia
lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza.

La domanda dovra essere presentata in forma telematica connettendosi al sito dell'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Modena: http://iwww.policlinico.mo.it, nelia sezione “Bandi di con-
corso, avvisi, incarichi libero professionali e collaborazioni” sotiosezione "Avvisi per confe-
rimenti di incarichi libero professionali e collaborazioni’® cliccando su "Modulo on-line
dellAVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
LIBERO PROFESSIONALI A PERSONALE LAUREATO NON MEDICO, per svolgers at-
tivité inerenti i progetti presso I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena” | se-
guendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda si considerera presentata nel momento in cui il candidato, concludendo corretta-
mente la procedura, ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. H
candidato ricevera altresi e-mail con il file riepilogativo del contenuto della domanda presentata.
E" esclusa ogni affra forma di presentazione o di trasmissione non prevista dal presente avviso.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

| candidati attraverso la procedura on-line, dovranno allegare alla domanda, tramite file formato

pdf, la copia digitale di:

* un documento di riconoscimento legalmente valido

* un dettagliato curriculum formativo-professionale contenente F'elenco delle pubblicazioni, par-
tecipazicni a corsi, convegni ecc. |l curriculum in formato europeo, datato. firmato e documen-
tato sara oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella forma della dichiarazione
sostitufiva di atto di notorieta;

L'Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni so-

stitutive. In caso di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato

dallAmministrazione si procedera comunque alla segnalazione all'Autorita Giudiziaria per le

sanzioni penali previste ai sensi dell'art. 76 D.P.R. 445/00

fl termine fissato per la presentazione della documentazione & perentorio, 'eventuale riserva di

invio successivo & priva di effetto.

Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in forma cartacea.

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena non assume responsabilita per disguidi di notifi-

che determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio, né per

eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione anche di un solo requisito richiesto per l'ammissione comporta

I'esclusione dall'Avviso.

Tutti i dati personali di cui I'amministrazione viene in possesso in occasione di procedure di se-

lezione vengono trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/03 — Codice in mate-




ria di protezione dei dati personali; la presentazione della domanda da parte del candidato im-
plica il consenso al trattamento dei propri dati.

L'aspirante selezionato per I'aftribuzione dell'incarico ha I'onere di provvedere a proprie spese,
alla stipula di idonea polizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/persone che potreb-
bero derivare dall'espletamento delle prestazioni di cui all'incarico conferito.

Il rapporto di lavoro autonomo si costituisce a seguito della stipula di specifico contratto, il quale
regolera tutti gfi aspetti del predetto rapporto, compresa la data di inizio dell'attivita.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione equivale ad accetta-
zione delle condizioni di cui al presente bando da intendersi quale lex specialis della presente
procedura.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferimento al Regolamento aziendale
per I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo e alle vigenti disposizioni in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno inviare e-mail a pers.concorsi@policlinico.mo.it

Direttor
n irli/?(f‘ipoae
Scadenza: 12/11/2015 (/ C




