
 

 

 

Determine del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane Interaziendale 

 

Anno 2015 1° semestre – dall’1/1/2015 al 30/6/2015 

  

Numero Data Oggetto 

1  12 gen 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro 
(Dicembre 2014). 

2  13 gen 2015  
Sig.ra CALIANO MARIANNA – Collaboratore Professionale Sanitario - 
Infermiere. Assegnazione temporanea all’ Azienda Ospedaliera Universitaria 
“Federico II” di Napoli - art. 42 bis legge 26.03.2001 n. 151. 

3  15 gen 2015  

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Medico – 
Direttore di Struttura Complessa “PRONTO SOCCORSO E MEDICINA 
D’URGENZA” del ruolo Sanitario – Profilo Professionale: MEDICI – Disciplina 
di MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA. Verifica dei 
requisiti generali e specifici di ammissione dei candidati partecipanti 

4  15 gen 2015  

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Medico – 
Direttore di Struttura Complessa “MEDICINA INTERNA E AREA CRITICA” del 
ruolo Sanitario – Profilo Professionale: MEDICI – Disciplina di MEDICINA E 
CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA. Verifica dei requisiti generali e 
specifici di ammissione dei candidati partecipanti. 

5  16 gen 2015  
Sig.ra IOSUB LILIANA – Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere - 
dipendente dell’Azienda U.S.L. di Modena. Attivazione di comando presso 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena.  

6  16 gen 2015  

Dr.ssa DANTE Giulia - Contrato libero professionale per attività di ricerca, 
con rilevante ricaduta assistenziale, per il progetto “Late preterm” presso la 
struttura complessa di Ginecologia e Ostetricia (Dipartimento 3 – Materno 

Infantile) - Costo totale già registrato € 33.319,00 di cui 30.000,00 
finanziato 

7  19 gen 2015  

Utilizzo temporaneo di personale del Servizio Sanitario Nazionale presso la 
Direzione Generale Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia Romagna 
– Servizio Innovazione e Sviluppo ICT e Tecnologie Sanitarie – Ing. 
Salvatore Urso, dipendente a tempo indeterminato quale Assistente 
Tecnico, ai sensi del Legge regionale 26/2013. 

8  19 gen 2015  
Convenzione con l'Azienda USL di Modena per attività di consulenza in 
materia di gestione contabile del personale laureato convenzionato Anno 
2015 - Costo € 3.384,18 

9  21 gen 2015  

Dipendente D.ssa Antonella Scarcelli – DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA 
INTERNA – Nulla osta al trasferimento dall’Azienda Ospedaliero - 
Universitaria Policlinico di Modena all’Azienda Sanitaria Unica Regionale 
Marche – Area Vasta nr. 1.  

10  21 gen 2015  
Dott.GIACOMO MORI e Dott.PULIZZI ROBERTO - Stipula rapporto di lavoro, 
a tempo determinato, quale Dirigente Medico di Nefrologia (Spesa € 
149.584,66). 

11  21 gen 2015  
Sig.a RUSSOLILLO VALERIA – Stipula di rapporto di lavoro, a tempo 
determinato, per lo svolgimento delle mansioni di Collaboratore 
Professionale Sanitario – Ortottista – cat.D (Spesa € 33.070,60). 

12  23 gen 2015  

Emissione di Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di 
incarichi temporanei nel profilo professionale di Dirigente Medico di 
“Chirurgia Generale” per le esigenze delle strutture Complesse di Chirurgia 
e della Struttura Semplice Dipartimentale di Chirurgia dei Trapianti 

dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena 

13  26 gen 2015  

Dr.ssa RAIMONDI Chiara - Contrato libero professionale per il progetto 

“Fresco – Fumo nella Regione Emilia Romagna dopo sindromi coronariche e 
ospedalizzazione nell’ambito della provincia di Modena” presso il Centro 
Antifumo Interdipartimentale - Costo totale € 10.463,00 finanziato 



14  26 gen 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica e non medica. 

15  27 gen 2015  

Approvazione graduatoria per il conferimento di incarichi temporanei nel 
Profilo Professionale di Dirigente Medico di “Urologia” (per le attività della 
Chirurgia Urologica Robotica) in Azienda Ospedaliero - Universitaria di 
Modena. 

16  27 gen 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto effettiva assunzione in servizio - Periodo 1 
Luglio – 31 Dicembre 2014.  

17  27 gen 2015  

Borsa di studio finanziata dalla Regione Emilia Romagna (Fondo per la 
Modernizzazione 2010-2011-2012 (DGR n. 1165/2012) e Ricerca Finalizzata 

2010 conferita all’Ing. Matteo Buccioli con determinazione del Servizio 
Gestione e Sviluppo Risorse Umane Interaziendale n. 254 del 24.12.2014. 
(Importo €. 39.631,34)- Presa d’atto della rinuncia del titolare.- 
Assegnazione della borsa alla 2^ classificata Dott.ssa ANTONIA MAGNANI. 

18  28 gen 2015  
Dipendenti diversi - Stipula rapporto di lavoro, a tempo determinato, per 
n.10 Operatori Socio Sanitario (Spesa € 137.662,02). 

19  29 gen 2015  
Conferma in servizio a tempo indeterminato a seguito superamento del 
periodo di prova (Novembre 2014) 

20  2 feb 2015  

Avviso pubblico di mobilità’ volontaria, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 
30 del D.lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i., per la copertura di n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Malattie dell’Apparato Respiratorio presso l’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Modena. Verifica dei requisiti da parte degli 
aspiranti e nomina della Commissione Esaminatrice. 

21  2 feb 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza non medica. 

22  3 feb 2015  Diritto allo studio 2014-2015 – Concessione permessi retribuiti individuali 

23  3 feb 2015  

N. 1 Borsa di studio da fruirsi nei Laboratori della Struttura Complessa di 
Ematologia dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena finanziata dal 
Ministero della Salute – Ricerca Finalizzata 2011-2012. Istituzione ed 
emissione avviso. (Importo: €. 23.963,14). 

24  4 feb 2015  
Dott.COSIMO DE CARNE - Stipula rapporto di lavoro, a tempo determinato, 
quale Dirigente Medico di Urologia per le attività della Chirurgia Urologica 
Robotica (Spesa € 74.792,33) 

25  9 feb 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro 
(Gennaio 2015). 

26  9 feb 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica. 

27  10 feb 2015  

Dr.ssa MARSICO Maria - Contratto libero professionale per attività clinico 
assistenziali inerenti il progetto “Le colonscopie nell’ambito dello screening 

Regionale del tumore del colon retto” presso la struttura complessa di 
Gastroenterologia (Dipartimento 1 - Medicine e Specialità Mediche) Costo € 
21.480,00 

28  10 feb 2015  

Dr. VOLPE Marcello - Contrato libero professionale per il progetto “Riduzione 
dei ricoveri in area internistica e dei ricoveri medici collocati in reparti non 
medici (letti in appoggio) presso la Struttura Complessa di Pronto Soccorso 
e Medicina d’Urgenza - Costo totale € 28.192,50 

29  12 feb 2015  

Assegnazione di n. 1 Borsa di Studio finalizzata al progetto “Vigilanza attiva 
nell’uso dei farmaci e dispositivi medici, con particolare attenzione alla 
valutazione del rischio-beneficio dei trattamenti” riservata ad un laureato in 
Farmacia, iscritto alla Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera e 
da fruirsi nella Direzione dell’Assistenza Farmaceutica dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Modena e conferita alla Dott.ssa Serena Paioli 
con determinazione del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
Interaziendale n. 35 del 17.02.2014. Presa d’atto rinuncia della titolare al 

completamento della ricerca. (Rimanenza €. 912,06). 

30  12 feb 2015  

Borsa di studio finanziata con i fondi di finanziamento per progetti aziendali 

anno 2014 da fruirsi nella Struttura Complessa di Chirurgia della Mano e 
conferita alla Dott.ssa Marisa Mancini con determinazione del Servizio 
Gestione e Sviluppo Risorse Umane Interaziendale n. 133 del 11.07.2014. 



Presa d’atto sospensione dell’attività di ricerca da parte della vincitrice 
(Rimanenza €. 7.235,08). 

31  12 feb 2015  

N. 1 Borsa di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Immuno-
Trasfusionale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena finanziata 
dal Bando Aziendale Ricerca e Innovazione 2014 per la ricerca spontanea 
clinico-organizzativa. Istituzione ed emissione avviso. (Importo: €. 
11.059,90). 

32  23 feb 2015  
Procedura selettiva per il conferimento di incarico a tempo determinato nel 
profilo di Operatore Tecnico Necroforo – Necroscopo. Approvazione lavori e 

comunicazioni idonei.  

33  23 feb 2015  

Approvazione graduatoria per il conferimento di incarichi temporanei presso 

la Direzione Sanitaria nel profilo professionale di “Dirigente Medico di 
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero”. 

34  24 feb 2015  

Avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art.30 del decreto legislativo n. 165 del 30.03.2001 e successive 
modificazioni ed integrazioni, per la copertura di un posto di Dirigente 
medico di Malattie dell’Apparato Respiratorio presso l’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena. Approvazione lavori e individuazione del candidato 
idoneo.  

35  24 feb 2015  
N. 1 Borsa di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Ostetricia e 
Ginecologia dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Nomina del 
vincitore dott. Sandro Sacchi (Importo: €. 18.433,17). 

36  27 feb 2015  
Dott.FRANCESCO FIDANZA - Stipula rapporto di lavoro, a tempo 
determinato, quale Dirigente Medico di Urologia (Spesa € 74.792,33) 

37  3 mar 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica e non medica. 

38  3 mar 2015  
Dott.PARENTI NICOLA – Stipula di un rapporto di lavoro, a tempo 
determinato, per lo svolgimento delle mansioni di Dirigente Medico di 
Medicina Interna. 

39  3 mar 2015  

Sig. NOCERINO GIOVANBATTISTA – Collaboratore Professionale Sanitario - 
Infermiere. Parere favorevole alla proroga dell’assegnazione temporanea all’ 
Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona di 
Salerno – art. 42 bis legge 26.03.2001 n. 151. 

40  3 mar 2015  

Dott.ssa DI GIROLAMO Maria - Contratto libero professionale con un medico 
specialista titolare di assegno di ricerca, per attività assistenziale presso la 

struttura complessa di Gastroenterologia (Dipartimento 1- Medicine, 
Medicina d’Urgenza e Specialità Mediche) Costo € 17.333,00 

41  4 mar 2015  
Sig. TEDESCO LUIGI Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) -Parere favorevole 
alla mobilità in entrata in questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di 
Modena (Spesa € 21.708,27). 

42  5 mar 2015  

D.ssa CORDOVA Nicoletta - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca, con rilevante ricaduta assistenziale, inerente lo" Studio 
dell’efficienza dei filtri per leucodeplezione delle unità di sangue intero” - 
Struttura complessa di Immuno-Trasfusionale (Dipartimento 4 Oncologia, 
Ematologia e Patologie dell'Apparato Respiratorio). Costo totale finanziato € 
16.000,00 

43  5 mar 2015  

Dott.ssa RE Claudia - Contratto libero professionale con un medico 
specialista titolare di assegno di ricerca, per attività assistenziale presso la 
struttura complessa di Ginecologia e Ostetricia (Dipartimento 3 – Materno 
Infantile) Costo € 13.996,66 

44  6 mar 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro 
(Febbraio 2015).  

45  10 mar 2015  
Dott.ssa SILVIA BONATTI – Dirigente Medico di Cardiologia - dipendente 
dell’Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” di Mantova. Attivazione di comando 
presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. 

46  10 mar 2015  

Sig. BUIUC FLORIN – Operatore Socio Sanitario(O.S.S.) dipendente 
dell’Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia – Arcispedale Santa Maria Nuova - 
parere favorevole all’assegnazione temporanea in entrata in Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Modena - art. 42 bis legge 151 del 26.03.2001. 

47  10 mar 2015  
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi 

temporanei nel profilo professionale di Dirigente Medico di "Chirurgia 



Generale" per le esigenze delle strutture Complesse di Chirurgia e della 
Struttura Semplice Dipartimentale di Chirurgia dei Trapianti dell'Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Modena. Verifica dei requisiti da parte degli 
aspiranti e nomina della Commissione Esaminatrice. 

48  13 mar 2015  

D.ssa GUERZONI Simona - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca, con rilevante ricaduta assistenziale, inerente il progetto " 
GALATEA.it (Curare i Curanti)” - presso la struttura semplice dipartimentale 

di Tossicologia e Farmacologia Clinica Centro Cefalee e Abuso Farmaci. 
Costo totale finanziato € 23.750,00 

49  17 mar 2015  

N. 1 Borsa di studio finanziata dal Comitato Etico Provinciale di Modena da 
fruirsi nella Segreteria Tecnico-Scientifica del Comitato Etico Provinciale di 
Modena. Istituzione ed emissione avviso. (Importo complessivo: €. 
25.181,94). 

50  18 mar 2015  
Conferma in servizio a tempo indeterminato a seguito superamento del 
periodo di prova (Gennaio 2015) 

51  18 mar 2015  
Collegio Tecnico di valutazione previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica - Sostituzione componente. 

52  23 mar 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica. 

53  23 mar 2015  
Attivazione delle procedure per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente 
Medico -Direttore di Struttura Complessa “RADIOTERAPIA” del ruolo 
Sanitario – Profilo Professionale: MEDICI – Disciplina di: RADIOTERAPIA  

54  23 mar 2015  

N. 1 Borsa di studio finanziata con fondi nella disponibilità della Clinica delle 
Malattie Infettive da fruirsi nella Struttura Complessa di Malattie Infettive 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Istituzione ed emissione 
avviso. (Importo complessivo: €. 15.668,20). 

55  26 mar 2015  
Attivazione di procedura per il conferimento di incarico di Struttura 
Semplice Dipartimentale in Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. 

56  30 mar 2015  

D.ssa VIGNOLI Alice - Contratto libero professionale per attività di ricerca, 
con rilevante ricaduta assistenziale, inerente il progetto " Orticaria cronica 
idiopatica e dermatite atopica: sviluppo di protocolli di gestione dei pazienti 
alla luce delle nuove terapie" presso la struttura complessa di Dermatologia 

(Dipartimento 5 - Chirurgie Specialistiche Testa Collo) Costo totale 
finanziato € 15.040,00 

57  30 mar 2015  
Dott.ssa GABBOLINI Valentina - Contratto libero professionale con un 
medico specialista titolare di assegno di ricerca, per attività assistenziale 
presso la struttura complessa di Medicina Legale. Costo € 4.946,66 

58  31 mar 2015  

Dott.ri Ottavio Alessandro Nicastro - Cristina Predieri e Marco Marietta. 
Proroga utilizzi temporanei a tempo pieno e tempo parziale presso la 
Direzione Generale Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia Romagna 
e l’ Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale. 

59  31 mar 2015  
Ing. Salvatore Urso.Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno presso la 
Direzione Generale Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia Romagna. 

60  31 mar 2015  

Dott.ssa BERNABUCCI Veronica - Contratto libero professionale con un 
medico specialista titolare di assegno di ricerca, per attività assistenziale 
presso la struttura complessa di Gastroenterologia (Dipartimento 1 - 
Medicine, Medicina d'Urgenza e Specialità Mediche). Costo € 15.600,00 

61  2 apr 2015  

N. 1 Borsa di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Malattie Infettive 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, finanziata dal Ministero 
della Salute – Ricerca Finalizzata 2011-2012. Istituzione ed emissione 
avviso. (Importo complessivo: €. 26.820,27). 

62  3 apr 2015  

D.ssa MUZZIOLI Elisa - Contratto libero professionale per attività clinico 
assistenziali inerenti il progetto: “Pianificazione e gestione operativa, 
attività di ricerca e sperimentazioni cliniche. Progetto di analisi delle 
criticità, relative azioni formative di miglioramento e istituzione di una Unità 

metodologica” presso il Servizio Formazione ed Aggiornamento. Costo 
totale finanziato € 23.000,00 

63  3 apr 2015  
Dr.ssa COMPAGNI MONICA - Contratto libero professionale per svolgere 
attività di ricerca clinico assistenziale inerente il progetto sulla “Valutazione 
degli aspetti auxologici e dei bisogni nutrizionali nel bambino con patologia 



neurologica complessa: gravi encefalopatie ipossico - ischemie e 
neurologica complessa: gravi encefalopatie ipossico - ischemiche e genetico 
– metaboliche, bambini dipendenti da tecnologia,paralisi cerebrali" presso la 
struttura complessa di Pediatria (Dipartimento 3 - Materno Infantile). Costo 
finanziato € 5.700,00 

64  7 apr 2015  
N. 1 Borsa di studio da fruirsi nei Laboratori della Struttura Complessa di 
Ematologia dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Nomina della 

vincitrice Dott.ssa Chiara Quadrelli (Importo: €. 23.963,14). 

65  7 apr 2015  

Dr. GRECO Maurizio - Contratto libero professionale per attività di ricerca, 

con rilevante ricaduta assistenziale, inerente il progetto " Massimizzazione 
dell’utilizzo del laser, in dotazione della Struttura Complessa di 
Dermatologia, impiegandone le potenzialità per il trattamento dei pazienti 
con inestetismi cutanei o affetti da patologie cutanee benigne e maligne” - 
presso la Struttura Complessa di Dermatologia (Dipartimento 5 – Chirurgie 
Specialistiche Testa Collo). Costo finanziato derivante da prestazioni 
erogate 

66  13 apr 2015  

D.ssa BERGONZONI Annalisa - Contratto libero professionale per attività 
inerente il progetto: “Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di 
Struttura Complessa – art. 7 D.P.R. n. 484 del 10.12.1997 e D.G.R. E-R n. 
318 del 19.03.2012” presso il Servizio Formazione ed Aggiornamento. 
Costo totale finanziato € 30.237,00 

67  13 apr 2015  

Dott.ssa ROVERSI Sara- Contratto libero professionale con un medico 
specialista titolare di dottorato di ricerca, per attività assistenziale presso la 
struttura complessa di Malattie Apparato Respiratorio (Dipartimento 4 - 
Oncologia, Ematologia e Patologie dell'Apparato Respiratorio). Costo € 

14.733,45 

68  14 apr 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro 

(Marzo 2015). 

69  17 apr 2015  

Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2, del 
D.Lgs 502/92 e s.m.i., nel Profilo Professionale di Dirigente Ingegnere per 
le esigenze Aziendali. Ammissione dei candidati e nomina della 
Commissione Esaminatrice 

70  20 apr 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica. 

71  23 apr 2015  

Dipendente Sig. ra ONORATO FRANCESCA – Collaboratore Professionale 
Sanitario - Infermiere (Cat. D). Nulla osta al trasferimento dall’Azienda 
Ospedaliero – Universitaria Policlinico di Modena all’ Azienda Sanitaria 
Locale n. 2 Lanciano – Vasto - Chieti.  

72  24 apr 2015  

Dipendente Sig. MAIORINO BUONAVENTURA – Operatore Socio Sanitario 
(Cat. Bs). Nulla osta al trasferimento dall’Azienda Ospedaliero – 
Universitaria Policlinico di Modena all’ Azienda USL 6 di Livorno – zona 
dell’Elba.  

73  24 apr 2015  

Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2, del 
D.Lgs 502/92 e s.m.i., nel Profilo Professionale di Dirigente Ingegnere per 
le esigenze Aziendali. Sostituzione Presidente della Commissione di Esperti .  

74  24 apr 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 

della Dirigenza Medica e non medica. 

75  28 apr 2015  

N. 2 Borse di studio finanziate dal Ministero della Salute – Ricerca 

Finalizzata 2009 - da fruirsi all’interno dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena al fine della realizzazione del progetto “Unità di 
valutazione geriatrica d’urgenza: un modello per migliorare efficacia e 
qualità della gestione dell’ anziano in Pronto Soccorso”. Istituzione ed 
emissione avviso. (Importo complessivo: €. 14.746,54). 

76  28 apr 2015  
Dr. RADHESHI Erjon - Contratto libero professionale con un medico 
specialista titolare di assegno di ricerca, per attività assistenziale presso la 
struttura complessa di Medicina Legale - Costo € 10.400,00 

77  28 apr 2015  
D.ssa FRISULLO Valentina - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca, con rilevante ricaduta assistenziale, inerente il progetto " Metodiche 
di imaging innovative per la diagnostica delle vie urinarie in età neonatale e 



pediatrica" presso la struttura complessa di Radiologia I (Dipartimento 
interaziendale ad attività integrata – Diagnostica per Immagini). Costo 
totale € 32.220,00 

78  28 apr 2015  

D.ssa BORSARI Giulia - Contratto libero professionale per attività inerente il 
progetto: “Unità di Geriatria d’Urgenza: un modello per migliorare efficacia 
e qualità della gestione del paziente anziano in Pronto Soccorso” presso il 
Servizio Formazione ed Aggiornamento. Costo totale finanziato € 8.000,00 

79  28 apr 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 

della Dirigenza medica. 

80  30 apr 2015  

Approvazione graduatoria per il conferimento di un incarico di 

Coordinatore/Direttore Attività Formative Professionalizzanti (AFP) presso il 
Corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico dell’Università degli 
Studi di Modena e Reggio Emilia. 

81  4 mag 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro 
(Aprile 2015). 

82  6 mag 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza non medica. 

83  11 mag 2015  
determinazione e ripartizione del monte ore dei permessi sindacali per 
l’anno 2015 - area IV della Dirigenza Medica e area III della dirigenza 
Sanitaria professionale tecnica e amministrativa- 

84  11 mag 2015  
determinazione e ripartizione del monte ore dei permessi sindacali per 
l’anno 2015 - area COMPARTO e RSU - 

85  11 mag 2015  
Conferma in servizio a tempo indeterminato a seguito superamento del 
periodo di prova (Marzo 2015) 

86  11 mag 2015  

N. 2 Borse di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Anatomia ed 
Istologia Patologica dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena 
finanziate dalla Regione Emilia Romagna (Programma di Ricerca Regione – 
Università 2010-2012). Istituzione ed emissione avviso. (Importo: €. 
40.553,00). 

87  12 mag 2015  

Dr. MORANDI Riccardo - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca, con rilevante ricaduta assistenziale, inerente il progetto "Studio 
sull’emoreologia in pazienti pediatrici affetti da anemia falciforme: ricerca di 
possibili fattori di rischio per la crisi falcemica e individuazione di nuovi 
parametri di efficacia terapeutica” - presso la struttura complessa di 

Immuno -Trasfusionale (Dipartimento 4 Oncologia, Ematologia e Patologie 
dell'Apparato Respiratorio.) Costo totale finanziato € 12.000,00 

88  14 mag 2015  
N. 1 Borsa di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Immuno-
Trasfusionale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Istituzione 
ed emissione avviso. (Importo: €. 16.589,86). 

89  14 mag 2015  

Sig. MAURIZIO CAROTENUTO – Collaboratore Professionale Sanitario - 
Infermiere. Parere favorevole alla proroga dell’assegnazione temporanea all’ 
Azienda Unità Sanitaria Locale di Bologna – art. 42 bis legge 26.03.2001 n. 
151. 

90  14 mag 2015  

Dr. BIANCHINI Marcello - Contratto libero professionale con un medico 
specialista titolare di assegno di ricerca, per attività assistenziale presso la 
struttura complessa di Gastroenterologia (Dipartimento 1- Medicine, 
Medicina d’Urgenza e Specialità Mediche) Costo € 13.000,00 

91  14 mag 2015  

Commissione per il sorteggio dei Componenti delle commissioni di concorso 
per le posizioni funzionali del ruolo Sanitario - Art. 6 D.P.R. 10.12.97 n. 483 
- Parziale modificazione della deliberazione n. 238 del 27.10.2014, in ordine 
alla sostituzione di un membro titolare 

92  15 mag 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza medica. 

93  21 mag 2015  
N. 1 Borsa di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Malattie Infettive 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Nomina della vincitrice 
Dott.ssa Enrica Roncaglia (Importo: €. 15.668,20). 

94  21 mag 2015  
N. 1 Borsa di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Malattie Infettive 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Nomina della vincitrice 

Dott.ssa Milena Nasi (Importo: €. 26.820,27). 



95  22 mag 2015  

Dipendente Sig. ra CASELLA CATERINA – Collaboratore Professionale 
Sanitario - Infermiere (Cat. D). Nulla osta al trasferimento dall’Azienda 
Ospedaliero – Universitaria Policlinico di Modena all’ Azienda Unità Sanitaria 
Locale di Modena – Ospedale di Carpi.  

96  22 mag 2015  
Riorganizzazione ed unificazione degli uffici Concorsi e Contratti del Servizio 
Gestione e Sviluppo Risorse Umane Interaziendale. 

97  25 mag 2015  

Approvazione graduatoria per il conferimento di incarichi temporanei nel 
profilo professionale di “Dirigente Medico di Chirurgia Generale per le 
esigenze delle Strutture Complesse di Chirurgia e della Struttura Semplice 

Dipartimentale di Chirurgia dei Trapianti”. 

98  26 mag 2015  

Proroga comando all’Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova della 

dott.ssa Consuelo Basili, dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente 
Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, ai sensi dell’art. 21 del 
CCNL dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria. 

99  28 mag 2015  

Dr.ssa TOSS Angela - Contratto libero professionale con un medico 
specialista iscritto a corso di dottorato di ricerca, per attività assistenziale 
presso la struttura semplice dipartimentale DH Oncologico (Dipartimento 4 - 
Oncologia, Ematologia e Patologie dell'Apparato Respiratorio) Costo € 
15.600,00 

100  29 mag 2015  

N. 1 Borsa di studio finanziata dal Comitato Etico Provinciale di Modena da 
fruirsi nella Segreteria Tecnico-Scientifica del Comitato Etico Provinciale di 
Modena. Nomina della vincitrice Dott.ssa Sichetti Daniela Antonia Pina 
(Importo: €. 25.181,94). 

101  1 giu 2015  
Sigg. BAVARO LUIGI, FIANDRI YLENIA – Stipula rapporto di lavoro, a tempo 
determinato, in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico di 
Radiologia Medica. 

102  1 giu 2015  

Dr.ssa TURRINI Chiara - Contratto libero professionale per attività clinico 
assistenziali inerenti il progetto “Assistenza psicologica in Nefrologia, Dialisi 
e Trapianti di rene” presso il Servizio Formazione ed Aggiornamento – 
Settore Psicologia Ospedaliera. Costo € 8.767,00 

103  1 giu 2015  Rinnovo posizioni organizzative di Area Amministrativa. 

104  4 giu 2015  
Costituzione del Collegio Tecnico, previsto dall'art. 15 comma 5 del Decreto 
Legislativo 229/99, nonché dall’art. 26 del CCNL del 03/11/2005 per l’Area 
della Dirigenza Medica e non medica. 

105  5 giu 2015  

Dr. ANTENORA Federico - Contratto libero professionale con un medico 
specialista iscritto a corso di dottorato di ricerca, per attività assistenziale 

presso la struttura complessa di Malattie dell'Apparato Respiratorio 
(Dipartimento 4 - Oncologia, Ematologia e Patologie dell'Apparato 
Respiratorio) Costo € 8.796,65 

106  5 giu 2015  

Dr. ANDREOTTI Alberto - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca clinico-assistenziale, inerente il progetto: "Strategie di contenimento 
della mortalità intraospedaliera: identificazione e trattamento precoce dei 
pazienti critici” presso la struttura complessa di Anestesia I - (Dipartimento 
2 - Chirurgia Generale e Specialità Chirurgiche) Costo totale € 32.220,00 

107  8 giu 2015  
Dipendenti diversi. Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro 
(Maggio 2015). 

108  8 giu 2015  

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Medico – 
Direttore di Struttura Complessa “RADIOTERAPIA” del ruolo Sanitario – 
Profilo Professionale: MEDICI – Disciplina di RADIOTERAPIA. Verifica dei 
requisiti generali e specifici di ammissione dei candidati partecipanti. 

109  8 giu 2015  

Dr.ssa FRASCARO Francesca - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca clinico-assistenziale, inerente il progetto: "La genotipizzazione 
molecolare di ceppi clinici coinvolti in infezioni nosocomiali” presso la 
struttura complessa di Microbiologia e Virologia - (Dipartimento 
Interaziendale ad Attività Integrata di Medicina di Laboratorio) Costo totale 

finanziato € 6.000,00 

110  8 giu 2015  

Dr.ssa MONTANARI Gloria - Contratto libero professionale con un medico 

specialista iscritto a corso di dottorato di ricerca, per attività assistenziale 
presso la struttura complessa di Malattie dell'Apparato Respiratorio 
(Dipartimento 4 - Oncologia, Ematologia e Patologie dell'Apparato 
Respiratorio) Costo € 6.196,65 

111  11 giu 2015  Dott.sse BERTOLOTTI Valentina, CHERCHI Francesca M. e PEDRELLI Sara - 



Contratti libero professionali per attività clinico-assistenziali relativi a 
progetti presso la Struttura Complessa di Anestesia II (Dipartimento 2 - 
Chirurgia Generale e Specialità Chirurgiche). Costo complessivo € 
96.660,00 

112  12 giu 2015  
Ing.PIRANI PAOLO – Stipula di un rapporto di lavoro, a tempo determinato, 
per lo svolgimento delle mansioni di Collaboratore Tecnico Professionale – 
Ingegnere Civile Ambientale (Spesa € 33.070,60). 

113  12 giu 2015  

Dott.ssa VERDURI Alessia - Contratto libero professionale con un medico 
specialista, titolare di assegno di ricerca, presso la struttura complessa di 

Malattie dell'Apparato Respiratorio (Dipartimento 4 - Oncologia, Ematologia, 
e Patologie dell'Apparato Respiratorio) - Costo € 20.800,00 

114  16 giu 2015  

Dr.ssa XELLA Susanna - Contratto libero professionale per attività clinico 
assistenziale inerente il progetto sulla Fecondazione Assistita presso la 
struttura complessa di Ostetricia e Ginecologia (Dipartimento 3 - Materno 
Infantile) Costo annuo € 27.948,00 

115  16 giu 2015  

Dr.ssa COLACI Elisabetta - Contratto libero professionale per attività clinico 
assistenziale relativa a progetto presso la struttura complessa di Ematologia 
(Dipartimento 4 - Oncologia, Ematologia, e Patologie dell'Apparato 
Respiratorio) Costo € 25.000,00 finanziato 

116  16 giu 2015  
Dipendente matricola n.89377 - Assenza ingiustificata a visita medica di 
controllo ai sensi dell’art.5 della Legge 11.11.1983, n.638  

117  17 giu 2015  

Dipendente Sig. ra DIBIASE DANIELA – Collaboratore Professionale 
Sanitario - Infermiere (Cat. D). Nulla osta al trasferimento dall’Azienda 
Ospedaliero – Universitaria Policlinico di Modena all’ Azienda Unità Sanitaria 
Locale di Modena – Ospedale di Vignola.  

118  19 giu 2015  
N. 2 Borse di studio da fruirsi nella Struttura Complessa di Anatomia ed 
Istologia Patologica dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria d Modena. 
Modifica della composizione della Commissione esaminatrice. 

119  22 giu 2015  
Emissione di Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di 
incarichi temporanei nel profilo professionale di Dirigente Medico di 
“Radiodiagnostica” in Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena.  

120  23 giu 2015  
Dott.BIANCHINI MARCELLO – Stipula di un rapporto di lavoro, a tempo 
determinato, per lo svolgimento delle mansioni di Dirigente Medico di 
Medicina Interna (Spesa € 74.792,33). 

121  24 giu 2015  
CAPRA CARMELO – Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere. 
Assegnazione temporanea all’ Azienda Ospedaliera Universitaria “Policlinico 

– Vittorio Emanuele” Catania - art. 42 bis legge 26.03.2001 n. 151. 

122  25 giu 2015  

Attivazione di n. 2 Borse di Studio finanziate dalla Regione Emilia Romagna 

(Programma di Ricerca Regione – Università 2010-2012), da fruirsi nella 
Struttura Complessa di Anatomia ed Istologia Patologica dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Modena. Nomina delle vincitrici Dott.sse 
Samantha Manfredini e Cecilia Caprera (Importo complessivo: €. 
40.553,00). 

123  25 giu 2015  
Assunzione Coll. Prof. San. - Infermieri da graduatoria di preselezione 
approvata da Azienda USL Modena con Decisione n.383 del 12.06.2015 
(Spesa € 218.825,82) 

124  29 giu 2015  

Dr.ssa KARAMPATOU Aimilia - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca clinico-assistenziale, inerente il progetto: "Gestione dei ricoveri da 
PS ed ottimizzazione del percorso clinico-assistenziale in urgenza, con 
particolare riguardo alla centralizzazione notturna del ricovero urgente da 
PS in Medicina Interna ed Area Critica” presso la struttura complessa di 
Medicina Interna ed Area Critica - (Dipartimento 1 - Medicine, Medicina 
d'Urgenza e Specialità Mediche) Costo totale € 16.110,00 

125  29 giu 2015  

Dr.ssa TRICARICO Antonella - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca clinico-assistenziale, inerente il progetto: "Milking del cordone 

ombelicale nella nascita pretermine” presso la struttura complessa di 
Neonatologia - (Dipartimento 3 - Materno Infantile) Costo totale € 
10.000,00 finanziato 

126  29 giu 2015  

Dr.ssa PILERI Francesca - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca clinico-assistenziale, inerente il progetto: "Il sequenziamento genico 
massivo di prossima generazione e la terapia genica per diagnosticare e 
curare le malattie rare in Emilia Romagna” presso la struttura complessa di 
Medicina II - (Dipartimento 4 - Oncologia, Ematologia e Patologie 



dell'Apparato Respiratorio) Costo totale € 25.000,00 finanziato 

127  29 giu 2015  

Dr.ssa ASCIONE Elisabetta - Contratto libero professionale per attività di 
ricerca clinico-assistenziale, inerente il progetto: "Riduzione tempi di 
degenza e maggiore appropriatezza dei ricoveri, con particolare riferimento 
al paziente anziano” presso la struttura complessa di Medicina I - 
(Dipartimento 1 - Medicine, Medicina d'Urgenza e Specialità Mediche) Costo 
totale € 8.272,00 

128  29 giu 2015  

Dott.ssa TAGLIAZUCCHI Sara - Contratto libero professionale per attività 
inerente il progetto clinico-assistenziale: “Determinazione della 

farmacoresistenza di HIV e HBV e della carica virale nei pazienti trapiantati, 
applicazione di metodiche diagnostiche del settore di biologia molecolare” 
presso la struttura complessa di Microbiologia e Virologia - (Dipartimento 
Interaziendale ad Attività Integrata di Medicina di Laboratorio) Costo € 
32.864,40 

129  29 giu 2015  

Dr.ssa FACCHINI Patrizia - Contratto di prestazione occasionale per attività 
inerenti il progetto “Valutazione dell’influenza dello stato ansioso/depressivo 
sul dolore post operatorio nei pazienti sottoposti ad intervento di protesi 
totale di anca e ginocchio” presso la struttura complessa di Ortopedia e 
Traumatologia (Dipartimento 9 – Patologie dell’Apparato Locomotore) - 
Costo totale finanziato € 4.000,00 

130  29 giu 2015  
Assegnazione responsabilità di incarico dirigenziale di Struttura Semplice 
Dipartimentale in Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena. 

131  30 giu 2015  

Attivazione delle procedure per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente 
Medico -Direttore di Struttura Complessa “CHIRURGIA DELLA MANO” del 
ruolo Sanitario – Profilo Professionale: MEDICI – Disciplina di: ORTOPEDIA 
E TRAUMATOLOGIA  

132  30 giu 2015  
Aspettativa sindacale della dipendente Fiori Roberta cessazione dal 
01/07/2015 

133  30 giu 2015  

Comando all’Azienda USL della Romagna con sede a Rimini della Sig.ra 
NERI BEATRICE, dipendente a tempo indeterminato quale Collaboratore 

Professionale Sanitario - Infermiere, ai sensi dell’art. 20 del Contratto 
integrativo al CCNL del 07.04.1999 del Comparto Sanità stipulato il 
20.09.2001.  

134  30 giu 2015  

Proroga comando in Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia del 
dott. Ciancio Bruno, dipendente a tempo indeterminato quale Collaboratore 
Professionale Esperto Sanitario - Infermiere, ai sensi dell’art. 20 del CCNL 
del comparto sanità. 

 
 

 

 


