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11825585 CERVIZIO SANITARIO REGIONALE

e EMILIA-ROMAGHNA

+ Azienda Qspadaliero - Universitaria di Modena

Policlinico
ALLEGATON. 4

RELAZIONE SINTETICA
(da pubblicare sul sito internet aziendale ai sensi dell’art. 15, comma 7-bis punto d),
del D. [gs. 502/92 ¢ s.m.i.)

Oggl 16 Luglio 2015 presso la Direzione Generale — 1° piano della Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena si & riunita la Commissione di Valutazione, prevista dall’art.15 del
D.L.vo n.502/92, per il conferimento d’incarico di Dirigente Medico Direttore di struttura

complessa di “Radioterapia” nominata con atto deliberativo n. 129 del 16.06.2015

COMPONENTI
Dott. Silvano Giovanni — Azienda USL di Taranto
Dott. Santarelli Mario — Azienda USL di Rieti
Dott.ssa Mirri Maria Alessandra — Az. USL RME - S. Filippo Neri

COMPONENTE DI DIRITTO:

Dott. Sircana Luca — Direttore Sanitario dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena
SEGRETARIO

Dott.ssa Mischitelli Franca - Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto

dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena

La Commissione da atto che i seguenti candidati non si sono presentati al colloquio:
1. Fiorica Francesco

W N

. Losardo Pierluigi
. Rosso Alberto F.

4. Stefanelli Antonio

Al termine delle procedure di valutazione la Commissione, tenute conto dei migliori punteggi
conseguiti dai candidati, predispone la seguente terna degli idonei all’incarico di Direttore di
Struttura Complessa di Radioterapia, da sottoporre al Direttore Generale:

CANDIDATO

PUNTEGGIO
FINALE

GIUDIZIO SINTETICO

10

Dott. Lohr Frank

Punti 91,00/100

Sulla base delle risultante del cwrriculum e del
colloquio il candidato ha dimostrato un’ottima
preparazione clinico-organizzativa, anche
arricchita da una notevole esperienza
internazionale che lo rende idoneo a ricoprire
I"incarico di Direttore di Struttura Complessa

20

Dott. Tonoli Sandro

Punti 77,26/100

Sulla base delle risultante del curriculum e del
colloquio 1l candidato ha dimostrato una
preparazione completa sulle tematiche clinico-
organizzative e tecniche che lo rende idoneo a
ricoprire 1'incarico di Direttore di Struttura
Complessa
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30

Dott.ssa Valli Maria
Carla

Punti 74,65/100 | Suila base delle risultante del curriculum e del

colloquio la candidata ha dimostrato una
completa padronanza delle fasi organizzative
gestionali e cliniche, idonee in relazione
all’incarico da ricoprire

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente: (Dott. ssa Mirri Maria Alessandra) M@“J Q &QMFQ;\Q /b- {

I Componenti:

(Dott. Silvano Giovanni )

(Dott. Santarelli Mario)

(Dott. Sircana Luca)
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