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EMILIA-ROMAGNA

;;; Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena
Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena
Servizio Unico Amministrazione del Personale
AVVISO DI SELEZIONE
TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER L’ASSEGNAZIONE
DI BORSE DI STUDIO
A PERSONALE LAUREATO IN FARMACIA
PRESSO L’ AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI MODENA
E L’AZIENDA USL DI MODENA
L’Azienda Ospedaliero-Universitaria e I’Azienda USL di Modena procederanno all’assegnazione di
borse di studio a personale laureato in Farmacia, per lo svolgimento di attivita relative a progetti
presso il Dipartimento Farmaceutico Interaziendale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria e
dell’Azienda USL di Modena
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI MODENA
Progetto A: “Il farmacista e la gestione dei campioni sperimentali in area onco-ematologica nel-
I'Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Modena”
Requisiti generali per la partecipazione
e Laureain Farmacia o in Chimica e Tecnologie farmaceutiche
e |Iscrizione all’Albo dei Farmacisti
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione):
o Iscrizione alla Scuola di specializzazione in Farmacia Ospedalie-
ra
. Formazione e aggiornamento inerente il settore della farmacolo-
gia oncologica
. Buona conoscenza in materia di sperimentazione clinica e Far-
macovigilanza
Durata: 12 mesi
Compenso: complessivo lordo € 23.041,47
Progetto B: “Supporto e affiancamento ai Clinici per I'attivita di monitoraggio delle terapie far-
macologiche tramite la corretta compilazione dei registri AIFA e adempimento dei percorsi per i
rimborsi dei farmaci ad alto costo, con particolare riferimento ai farmaci utilizzati in ambito oculi-
stico e ai farmaci biologici, presso la Farmacia dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena”
Requisiti generali per la partecipazione
e Laureain Farmacia o in Chimica e Tecnologie farmaceutiche
e Iscrizione allAlbo dei Farmacisti
e |scrizione alla Scuola di specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione):
o Anni di frequenza della Scuola di Specializzazione
o Attivita svolta nelllambito dei processi di farmacovigilanza
. Esperienza nell’analisi della letteratura scientifica finalizzata alla
valutazione di farmaci e dispositivi medici
Durata: 12 mesi
Compenso: complessivo lordo € 17.511,52
AZIENDA USL DI MODENA
Requisiti generali per la partecipazione (per entrambi i progetti 1 e 2
e Laureain Farmacia o in Chimica e Tecnologie farmaceutiche
e Iscrizione allAlbo dei Farmacisti
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Via S. Giovanni del cantone, 23 - 41121 Modena Via del Pozzo, 71 - 41124 Modena
T. +39.059.435.111 - F. +39.059.435.684 - www.ausl.mo.it T. +39.059.422.2111 - F. +39.059.422.2385- www.policlinico.mo.it

Partita IVA 02241850367 Partita IVA 02241740360



izione alla Scuola di specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Criteri di preferenza (oggetto di specifica valutazione) per entrambi i progetti 1 e 2:

J Anni di frequenza della Scuola di Specializzazione
o Attivita svolta nell’ambito dei processi di farmacovigilanza
o Esperienza nell’'analisi della letteratura scientifica finalizzata alla

valutazione di farmaci e dispositivi medici

Progetto 1: “Prevenzione del rischio clinico attraverso una gestione appropriata e sicura della
terapia farmacologica con il supporto di specifici programmi informatizzati”

Durata: 24 mesi

Compenso annuo: complessivo lordo € 21.198,16

Progetto 2: “Intercettazione delle interazioni clinicamente rilevanti nei pazienti in carico alla Di-
stribuzione Diretta/in dimissione da ricovero e informazione al cittadino sull’uso sicuro e appro-
priato dei farmaci”

Durata: 12 mesi

Compenso: complessivo lordo € 17.511,52

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito

nell’avviso per la presentazione delle domande di ammissione._La mancanza, anche di uno solo

dei requisiti sopraindicati, comportera ' ESCLUSIONE dalla selezione.

Le Borse di Studio saranno conferite separatamente dalle due Aziende sanitarie modenesi con

specifici atti di assegnazione.

| compensi saranno versati in rate mensili, dietro attestazione, da parte del responsabile del pro-

getto, in ordine allo svolgimento dellimpegno dei borsisti.

Per 'ammissione alla selezione é richiesto, inoltre, il possesso da parte dei partecipanti dei se-

guenti ulteriori requisiti:

e (Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea
alle condizioni di cui all’art. 3 del DPCM 174/94; si applicano, inoltre, le disposizioni di cui al-
l'art. 7 L. 97/13;

e Godimento dei diritti civili e politici
Assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione

e Assenza di procedimenti penali pendenti a proprio carico

e Idoneita fisica all'impiego

e Assenza di situazioni che possano ingenerare, anche solo potenzialmente, conflitto di interes-
si con le due Azienda Sanitarie.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento
sul lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991 e dall’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.

| candidati saranno chiamati a svolgere le seguenti attivita:

Progetto A - AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI MODENA. Il borsista dovra presie-
dere e controllare il rispetto dei requisiti relativi alla corretta conservazione e gestione dei farmaci
sperimentali in stretto collegamento con i Clinici sperimentatori e i Data Manager, nel rispetto del-
la SOP aziendali.

Progetto B - AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI MODENA. |l borsista dovra suppor-
tare e affiancare i Clinici per I'attivita di monitoraggio delle terapie farmacologiche e adempiere ai
percorsi per i rimborsi dei farmaci ad alto costo

Progetto 1 — AZIENDA USL MODENA. Il borsista dovra svolgere un’attivita di supporto e affian-
camento ai farmacisti incaricati di effettuare I'aggiornamento costante dell’anagrafica aziendale,
al fine della correttezza dei flussi informativi. Il borsista dovra provvedere a garantire in modo pe-
riodico una verifica della funzionalita ed utilita del sistema, avvalendosi anche delle informazioni
desunte dalla reportistica fornita dal sistema.

Progetto 2 - AZIENDA USL MODENA. Il borsista dovra verificare I'assenza di interazioni clinica-
mente rilevanti in carico alla Distribuzione Diretta in dimissione da ricovero e informare il cittadino
sull’'uso appropriato dei farmaci. Il borsista dovra provvedere a garantire in modo periodico una
verifica della funzionalita ed utilita del sistema, avvalendosi anche delle informazioni desunte dal-
la reportistica fornita dal sistema

La borsa di studio, volta a sostenere I'attivita di studio, ricerca e specializzazione non configura,
né pud configurare rapporto di dipendenza con I'Azienda Ospedaliero Universitaria e I'Azienda
USL di Modena ed & incompatibile con rapporti di dipendenza di qualsivoglia natura, presso Enti
pubblici o privati. La Borsa di Studio assegnata non € cumulabile con altre Borse di Studio o inca-
richi libero professionali, né con stipendi o retribuzioni continuative derivanti da rapporti di impie-
go. Il vincitore non potra in alcun modo svolgere attivita ambulatoriale, libero-professionale o con-
sulenziale, presso strutture pubbliche o private.



La erogazione del compenso a favore del vincitore verra sospesa all'insorgere di una delle condi-

zioni di incompatibilita previste dal presente bando.

La selezione sara effettuata da una Commissione di valutazione mediante esame comparativo

dei curricula presentati, integrato da eventuale colloquio/prova selettiva e vertera su argomenti at-

tinenti all'oggetto della borsa di studio.

La data, I'ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale colloquio/prova selettiva sara notificata ai

candidati mediante pubblicazione:

e sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena: http:/www.policlinico.mo.it-
sezione Bandi concorso e avvisi —Borse di Studio” per i progetti A e B

e sul sito dell’Azienda USL di Modena: http://www.ausl.mo.it Concorsi e Avvisi, sezione Convo-
cazioni e Calendario prove” per i progetti 1 e 2.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso

pubbliche amministrazioni.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei requisiti richiesti siano gia la-

voratori privati o pubblici collocati in quiescenza.

Le borse di studio saranno conferite secondo I'ordine della graduatoria che verra formulata sulla

base:

® della valutazione del curriculum che terra conto in particolar modo delle attivita professionali e di
studio, delle pubblicazioni scientifiche, dei corsi di formazione e di ogni attivita idonea ad eviden-
ziare il livello di qualificazione professionale e scientifica acquisito dal candidato;

® del punteggio ottenuto dall’eventuale colloquio che vertera su argomenti oggetto dell'incarico
La domanda dovra essere presentata in forma telematica, entro le ore 12,00 del 02/03/2017
connettendosi:
> al sito dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena http://www.policlinico.mo.it, nella se-
zione “Bandi di concorso e avvisi pubblici” sottosezione “Borse di Studio” cliccando su “Modu-
lo on-line per i progetti A e B, seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute
> al sito del’Azienda Usl di Modena http://www.ausl.mo.it, nella sezione “Concorsi e avvisi” sot-
tosezione “Avvisi per borse di Studio” cliccando su “Compila domanda on-line” per i progetti 1
e 2, seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.
La domanda si considerera presentata nel momento in cui il candidato, concludendo correttamen-
te la procedura, ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. Il candidato
ricevera altresi e-mail di chiusura corretta, con il file riepilogativo del contenuto della domanda
presentata (& esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione non prevista dal presen-
te awviso).
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
| candidati attraverso la procedura on-line, dovranno allegare alla domanda, tramite file formato
pdf, la copia digitale di:
» un documento di riconoscimento legalmente valido
« un dettagliato curriculum formativo-professionale contenente I'elenco delle pubblicazioni, parte-
cipazioni a corsi, convegni ecc. Il curriculum in formato europeo, datato, firmato e documentato
sara oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella forma della dichiarazione sosti-
tutiva di atto di notorieta;
L’Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sosti-
tutive. In caso di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato dal’Amministrazione
si procedera comunque alla segnalazione all’Autorita Giudiziaria per le sanzioni penali previste ai
sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/00.
Il termine fissato per la presentazione della documentazione & perentorio, I'eventuale riserva di in-
vio successivo ¢ priva di effetto. Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in forma car-
tacea.
L’Azienda Ospedaliero-Universitaria e I'Azienda USL di Modena non assumono responsabilita per
disguidi di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di cambiamento di
domicilio, né per eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.
La omessa indicazione anche di un solo requisito richiesto per 'ammissione comporta I'esclusione
dall’Avviso.
Tutti i dati personali di cui 'amministrazione viene in possesso in occasione di procedure di sele-
zione vengono trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/03 — Codice in materia di
protezione dei dati personali; la presentazione della domanda da parte del candidato implica il con-
senso al trattamento dei propri dati.
La presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione equivale ad accettazio-
ne delle condizioni di cui al presente bando da intendersi quale lex specialis della presente proce-
dura.
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno inviare e-mail a atipici@ausl.mo.it

Il Direttore
Antonio Sapone

Scadenza: 2 marzo 2017 N |
|
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