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CONVENZIONE PER CONSULENZE SPECIALISTICHE DI
CHIRURGIA FUNZIONALE NELLA TETRAPLEGIA E SPASTICITA’|
INDIRIZZO CHIRURGIA DELLA MANO

L’AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO DI MODENA (di seguitg
indicata come Azienda Ospedaliera), con sede in Modena, Via del Pozzo, 71 -
codice fiscale e partita IVA 02241740360, nella persona del dirigente respon-
sabile Geom. Giulio Bettuzzi, nato a Marano sul Panaro il 25-10-1947, in virtu
delle competenze conferite con deliberazione n. 188 del 25-3-1999 in esecus-

zione della determinazione n° QIO del _ 4 MOR 7003

E
COOPERATIVA LUCE SUL MARE Soc. Coop. Sociale axl -

O.nJ.us. con sede legale in Bellaria-Igea Marina {RN), Viale Pinzon n

312/314, Cod. Fisc. e Part. LV:A. n. 01231970409, nella persona del 1egal§

rappresentante Mercutello Elena, nata a Taviano (LE) il 18/08/1943, in qua—E

lita di presidente del consiglio di amministrazione,

PREMESSO
che Ia Cooperativa Luce sul Mare gestisce un Centro di Riabilitazione Privato
in Bellaria-Tgea Marina (RN) ed un Reparto di Riabilitazione Intensiva ubicato
all’interno dell’0.C. “Franchini” di Santarcangelo di R. (RN), strutture
entrambe accreditate con il Servizio Sanitario Regionale,
CONVENGONOQ E STIPULANO QUANTO SEGUE:
Art. 1 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE
L’Azienda Ospedaliera si impegna a garantire alla Cooperativa Luce sul Ma-
re , nel termini e secondo le modalitd pit oltre precisati, prestazioni di consu-

lenza specialistica quale supporto all’attivitd di riabilitazione chirurgica del
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Reparto di Riabilitazione Intensiva citato in premessa, dotato di n. 30 posti
letto, ubicato al 2° piano dell’0.C. “ A Franchini” di Santarcangelo di Roma-
gna (RN), in Via Pedrignone n. 3.

La consulenza sara espletata da due medici per accesso specialisti dipendenti
in possesso della specifica compétenza richiesta, in servizio presso la struttu-
ra di Chirurgia della Mano dell’Azienda Ospedaliera, all’interno del comples-
stvo orario di lavoro.

Art. 2 - SEDE E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

L’attivita di consulenza verra svolta all'interno del Reparto di Riabilitazione
Ijntensiva, gestito dalla Cooperativa Luce sul Mare, situato all’interno
dell’ospedale civile di Santarcangelo di R.(RN), con un impegno presumibile
di un accesso ogni 2 mesi circa della durata media complessiva di quattro ore.

Le giornate degli accessi potranno essere concordate direttamente tra 1 consu-

lenti ed il Medico Responsabile del Reparto; sara cura di quest’ultimo registra-

re Tormalmente I’effettiva presenza dei consulenti, mettendo a loro disposizio-

ne un cartellino marcatempo o altro mezzo di rilevazione per la registrazione
cglegli accessi effettuati.

Art. 3 - COMPENSI E RIMBORSI SPESE

ILa Cooperativa Luce sul Mare si impegna a versare all’ Azienda Ospedaliera:

-~ corrispettivo orario lordo di € 80,00 per ogni consulente, applicabile
all’attivita dedotta in convenzione e al tempo di viaggio. A tal fine, il tem-
po di viaggio (andata e ritorno) viene forfetariamente quantificato in 2 ore
con riferimento all’accesso di entrambi i medici ( n. 2 ore cadauno);

- rimborso forfetario di euro 50,00/ad accesse per spese di viaggio.

Detto rimborso sard attribuito solo al consulente che ha utilizzato il mezzo
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proprio e comunque solo per 1 mezzo ad accesso

Art, 4 - MODALITA’ DI VERSAMENTO/PROCEDURA CONTABILE
:La Cooperativa Luce sul Mare trasmettera di volta in volta all’Azienda O-
spedaliera (Ufficio contabilita prestazioni della Direzione prestazioni e mar-
keting) copia dei cartellini marcatempo o di altro mezzo di rilevazione. In ba-
se alle predette informazioni, I’ Azienda Ospedaliera emettera fattura intestata
alla Cooperativa Luce sul mare.

In caso di mancata trasmissione della documentazione da parte della Coope-
rativa Luce sul mare, I’Azienda Ospedaliera fatturera quanto dovuto, sulla
base delle informazioni acquisite dal consulente stesso.

La Cooperativa luce sul Mare, entro trenta giorni dal ricevimento della fattu-
ra, accreditera gli importi fatturati mediante versamento presso Pistituto di
credito svolgente le funzioni di tesoriere dell’ Azienda Ospedaliera. Il predet-
;to versamento dovra riportare con chiarezza la causale ed il numero della fat-
tura.

Art. 5- ASSICURAZIONE

Essendo la consulenza svolta all’interno del complessivo orario di lavoro, si

ritengono operanti per il consulente tutte le ordinarie coperture assicurative

<

alide per Dattivita istituzionale (responsabilita civile verso terzi; infortuni e
malattie professionali). L’Azienda Ospedaliera garantisce inolire la copertura

ssicurativa in favore del proprio personale che, nello svolgimento dell’attivita

o

prevista dal presente contratto, utilizzi il proprio mezzo di trasporto. Detta ga~

anzia & volta alla copertura del rischio infortuni del conducente e del rischio di

v ]

danni al mezzo di trasporto (polizza assicurativa Kasko).
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Art. 6 — ACCESSO ALLE INFORMAZIONI

E QUALITA’ DEL SERVIZIO
1°Azienda Ospedaliera e la Cooperativa Luce sul Mare si impegnano reci-
procamente al rispetto del diritto di riservatezza degli utenti, a norma delle
vigenti disposizioni di legge. Inoltre, in caso di reclami, entrambe le parti si
impegnano ad operare congiuntamente per I'individuazione delle cause e del-
le relative soluzioni.

ART. 7— INADEMPIMENTO E FORO COMPETENTE
In caso di inadempimento, le parti si impegnano a darsi reciproca informativa
ed a ripristinare in tempi brevi le eventuali irregolarita denunciate.
Nell’ottica della reciproca collaborazione non sono previste clausole penali in
caso di inadempimento. E’ tuttavia data alle parti la facoltd di procedere alla
risoluzione immediata della presente convenzione qualora dovessero interve-
nire modifiche organizzative e/o normative che incidano sulle obbligazioni
derivanti dalla presente convenzione o in caso di perdurante inadempimento.
Le controversie tra Cooperativa Luce sul Mare ed Azienda Ospedaliera di
Modena inerenti I’esecuzione degli obblighi derivanti dalla presente conven-
vione non definibili tramite accordo bonario, verranno risolte mediante arbi-
trato rituale ai sensi degli artt.806 e seg. del Codice di Procedura Civile.
Per ogni eventuale controversia che dovesse insorgere tra le parti in merito
all’ interpretazione o all” esecuzione della presente convenzione si individua
il Foro di Modena quale autorita giudiziana competente.

Art. 8- EFFICACIA

La presente convenzione ha efficacia dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre

2005. 1 rinnovo della convenzione dovra avvenire per iscritto.
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A ciascuna parte & attribuito il diritto di recedere anticipatamente dalia con-
venzione, con un preavviso non inferiore a trenta (30) giorni e mediante di-
chiarazione scritta trasmessa con raccomandata con ricevuta di ritorno.

Art. 9 - BOLLO E REGISTRAZIONE

La presente convenzione, redatta in due originali, & assoggettata:

- all'imposta di bollo, ai sensi dell’art. 2, parte L, della Tariffa approva-
ta con D.M. 20 agosto 1992. Ciascuna parte provvedera a bollare a
proprie spese il proprio esemplare;

- all'imposta di registro, solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, comma
2, del D.P.R. 26-04-1986 n. 131. Le spese di registrazione saranno a
carico della parte che ne richiedera la registrazione.

Letto, confermato e sottoscritto

Modena, 2 1 MAR. 203 Bellaria-Igea M.
Azienda Ospedaliera di Modena Cooperativa Luce sul Mare
IL DIRIGENTE RE%PONSABILE 1L LEGALE RAPPRESENTANTE
/ I
(Geom 1u1 o Bettuzzi) (Elena Mercutello
T L@Lc&’/ Heee Zﬁ’/
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO DI MODENA

N 20 del 1/Mar/2005
Proponente: Direzione Prestazioni e Marketing

Oggetto: ATTIVAZIONE CONVENZIONE CON COOPERATIVA LUCE SUL MARE
PER CONSULENZE SPECIALISTICHE DI SUPPORTO ALL'ATTIVITA DI
RIABILITAZIONE CHIRURGICA NELLA TETRAPLEGIA E SPASTICITA -
INDIRIZZO CHIRURGIA DELLA MANO

1L DIRIGENTE RESPONSABILE

- Vista la nota prot. n. 440/04 del 23-11-2004 agli atti con prot. n° 30055 il Medico responsabile
del Centro di Riabilitazione Privato Luce Sul Mare richiede consulenze specialistiche da parte
del personale medico della U.O. di Chirurgia della mano regolate da apposita convenzione |

— Acquisita la disponibilita della direzione sanitaria e del direttore della U.O., di chirurgia della
mano,

— Richiamati gl artt. 55 comma 1 lett. ¢) e 58 del C.C.N.L. per I"area dirigenza medica che
disciplinano le prestazioni di libera professione intramuraria det dirigentt medici e veterinari con
rapporto di lavoro esclusivo;

— Richiamati gli artt. 13 e 14 (consulenze) e 17 (attivita aziendale a pagamento) dell’atto aziendale
sulla Libera Professione Intramuraria approvato con deliberazione n® 151 del 29-11-2002;

— Richiamata la deliberazione n.188 del 25/3/1999 di approvazione del regolamento recante la
disciplina in materia di organizzazione e semplificazione amministrativa, in attuazione della
ripartizione di funzioni e compiti fra gli organi della direzione generale e la dirigenza,
individuazione delle attivita e degli atti di competenza, ai sensi del decreto legislativo n.
29/1993, come modificato con decreto legisiativo n. 80/1998;

— Richiamata la delibera n. 345 del 29/7/1999 recante predeterminazione det criteri attinenti lo
svolgimento dell’attivita contrattuale di competenza della direzione Prestazioni e Marketing;

— Dato atto che, al sensi della Legge n° 241/1990, viene indicato quale responsabile del
procedimento i Dott. Eugenio Farina;

DETERMINA

a) di attivare con il Centro di Riabilitazione Privato Luce Sul Mare una convenzione, in orario di
lavoro, per consulenze specialistiche di supporto all’attivita di riabilitazione chirurgica nella
tetraplegia e spasticita — indirtzzo chirurgia della mano con decorrenza dal 01-01-2005 fino al
31-12-2005 secondo lo schema di seguito indicato:

PR ESEFEEE ST
CONVENZIONE PER CONSULENZE SPECIALISTICHE DI CHIRURGIA FUNZIONALE
NELLA TETRAPLEGIA E SPASTICITA’ INDIRIZZ0O CHIRURGIA DELLA MANQ
TRA
I’AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO DI MODENA (di seguito indicata come
Azienda Ospedaliera), con sede in Modena, Via del Pozzo, 71 - codice fiscale e partita IVA



02241740360, nella persona del dirigente responsabile Geom. Giulio Bettuzzi, nato a Marano sul
Panaro il 25-10-1947, in virtu delle competenze conferite con deliberazione n. 188 del 25-3-1999 in
esecuzione della determinazione n° del

E

COOPERATIVA LUCE SUL MARE Soc. Coop. Seciale a.r.l. — O.n.lu.s. con sede legale in

Bellaria-lgea Marina (RN), Viale Pinzon n. 312/314, Cod. Fisc. e Part. LV:A n. 01231970409,

nefla persona del legale rappresentante Mercutello Elena, nata a Taviano (LE) il 18/08/1943, in

qualita di presidente del consiglio di amministrazione,
PREMESSO
che la Cooperativa Luce sul Mare gestisce un Centro di Riabilitazione Privato in Bellaria-lgea
Marina (RN) ed un Reparto di Riabilitazione Intensiva ubicato all’interno dell’O.C. “Franchini” di
Santarcangelo di R. (RN), strutture entrambe accreditate con il Servizio Sanitario Regionale,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:
Art. 1 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

L Azienda Ospedaliera s1 impegna a garantire alla Cooperativa Luce sul Mare, nei termini e

secondo le modalita piu oltre precisati, prestazioni di consulenza specialistica quale supporto

all’attivitd di riabilitazione chirurgica del Reparto di Riabilitazione Intensiva citato in premessa,

dotato di n. 30 posti letto, ubicato al 2° piano dell’O.C. “ A Franchin” di Santarcangelo di

Romagna (RN), in Via Pedrignone n. 3.

La consulenza sara espletata da due medici per accesso specialisti dipendenti in possesso della

specifica competenza richiesta, in servizio presso la struitura di Chirurgia della Mano

dell”’ Azienda Ospedaliera, all’interno del complessivo orario di lavoro.
Art. 2 - SEDE E MODALITA® DI SVOLGIMENTO
L attivita di consulenza verra svolta all’interno del Reparto di Riabilitazione Intensiva, gestito dalla
Cooperativa Luce sul Mare, situato all’interno dell’osp. civile di Santarcangelo di R.(RN), con un
impegno presumibile di un accesso ogni 2 mesi circa della durata media complessiva di quattro ore.
Le giornate degli accessi potranno essere concordate direttamente tra i consulenti ed il Medico
Responsabile del Reparto; sara cura di quest’ultimo registrare formalmente I’effettiva presenza dei
consulenti, mettendo a loro disposizione un cartellino marcatempo o altro mezzo di rilevazione per
la registrazione degli accessi effettuati.
Art. 3 - COMPENSI £ RIMBORSI SPESE

La Cooperativa Luce sul Mare st impegna a versare all’ Azienda Ospedaliera:

- corrispettivo orario lordo di € 80,00 per ogni consulente, applicabile all’attivita dedotta in
convenzione ¢ al tempo di viaggio. A tal fine, il tempo di viaggio (andata e ritorne) viene
forfetariamente quantificato in 2 ore con riferimento all’accesso di entrambi i medici ( n. 2 ore
cadauno);

- rimborso forfetario di eure 50,00/ad accesso per spese di viaggio. Detto nmborso sara
attribuito solo al consulente che ha utilizzato il mezzo proprio e comungue solo per 1 mezzo ad
accesso

Art. 4 - MODALITA® DI VERSAMENTO/PROCEDURA CONTABILE

La Cooperativa Luce sul Mare trasmettera di volta in volta all’Azienda Ospedaliera (Ufficio

contabilita prestazioni della Direzione prestazioni e marketing) copia dei cartellini marcatempo o

di altro mezzo di rilevazione. In base alle predette informazioni, I’Azienda Ospedaliera emettera

fattura intestata alla Cooperativa Luce sul mare,

In caso di mancata trasmisstone della documentazione da parte della Cooperativa Luce sul mare,

I’Azienda Ospedaliera fatturera quanto dovuto, sulla base delle informazioni acquisite dal

consulente stesso.

L.a Cooperativa luce sul Mare, entro trenta giorni dal ricevimento della fattura, accreditera gli

importi fatturati mediante versamento presso !'istituto di credito svolgente le funzioni di tesoriere

dell’Azienda Ospedaliera. Il predetto versamento dovra riportare con chiarezza la causale ed il

numero della fattura.



Art. S - ASSICURAZIONE
Essendo la consulenza svolta all’interno del complessivo orario di lavoro, si ritengono operanti per
il consulente tutte le ordinarie coperture assicurative valide per I’attivita istituzionale (responsabilita
civile verso terzi; infortuni e malattie professionali).
L’ Azienda Ospedaliera garantisce inoltre la copertura assicurativa in favore del proprio personale
che, nello svolgimento dell’attivita prevista dal presente contratto, utilizzi il proprio mezzo di
trasporto. Detta garanzia € volta alla copertura del nischio infortuni del conducente e del rischio di
danni al mezzo di trasporto (polizza assicurativa Kasko).
Art. 6 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E QUALITA® DEL SERVIZIO
L’Azienda Ospedaliera e la Cooperativa Luce sul Mare si impegnano reciprocamente al rispetto
del diritto di riservatezza degli utenti, a norma delle vigenti disposizioni di legge. Inoltre, in caso
di reclami, entrambe le parti si impegnano ad operare congiuntamente per I'individuazione delle
cause e delle relative soluzioni.
ART. 7- INADEMPIMENTO E FORO COMPETENTE
In caso di inadempimento, le parti si impegnano a darsi reciproca informativa ed a ripristinare in
tempi brevi le eventuali trregolarita denunciate.
Nell’ottica della reciproca collaborazione non sono previste clausole penali in caso di
inadempimento. E’ tuttavia data alle parti la facolia di procedere alla risoluzione immediata della
presente convenzione qualora dovessero intervenire modifiche organizzative e/o normative che
incidano sulle obbligazioni derivanti dalla presente convenzione o in caso di perdurante
inadempimento.
Le controversie tra Cooperativa Luce sul Mare ed Azienda Ospedaliera di Modena inerenti
"esecuzione degli obblighi derivanti dalla presente convenzione non definibili tramite accordo
bonario, verranno risolte mediante arbitrato rituale ai sensi degli arit.806 e seg. del Codice di
Procedura Civile.
Per ogni eventuale controversia che dovesse insorgere tra le parti in merito all” interpretazione o
all” esecuzione della presente convenzione si individua il Foro di Modena quale autorita
giudiziaria competente,
Art. 8- EFFICACIA
La presente convenzione ha efficacia dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre 2005. 1l rinnovo della
convenzione dovra avvenire per iscritto.
A clascuna parte € attribuito il diritto di recedere anticipatamente dalla convenzione, con un
preavvisc non inferiore a trenta (30) giorni e mediante dichiarazione scrifta trasmessa con
raccomandata con ricevuta di ritorno.
Art. 9- BOLLO E REGISTRAZIONE
La presente convenzione, redatta in due originali, ¢ assoggettata:
- all’imposta di bollo, ai sensi dell’art. 2, parte L, della Tariffa approvata con D.M. 20 agosto
1992, Ciascuna parte provvedera a bollare a proprie spese il proprio esemplare;
- all’imposta di registro, solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.P.R. 26-04-1986
n. 131, Le spese di registrazione saranno a carico della parte che ne richiedera la registrazione,
Letto, confermato e soitoscritto

Modena, Bellaria-lgea M.
Azienda Ospedaliera di Modena Cooperativa Luce sul Mare
[L DIRIGENTE RESPONSABILE IL LEGALE RAPPRESENTANTE
(Geom. Giulio Bettuzzi) (Elena Mercutello)

b) di dare atto che per tale attivita ai consulenti dipendenti, che hanno espletato Pattivita, verra
riconosciuto:



= il tempo della consulenza, olire al tempo complessive di viaggio (andata e ritorno)
forfetizzato in due ore per ciascun consulente;

= il rimborso forfetario per spese di viaggio di euro 50,00/ad accesse che sara attribuito
solo al consulente che ha utilizzato il mezzo proprio e comunque solo per 1 mezzo ad
accesso

¢) di dare comunicazione del presente atto a tutti gli interessati
11 Dirigeptl i?.s;}()f-giffﬁfle
I e

/ FARravs
(Geon. F‘rﬁﬂiO Bettuzzi)

Modena li I'Mar/ 2005



