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1. FINALITA’

Il Documento di valutazione dei rischi da interferenza ( D.U.V.R.I .) viene redatto dalla stazione

appaltante in adempimento a quanto previsto dal’art. 26, comma 3 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. per

promuovere la cooperazione ed il coordinamento previsto al comma 2 del medesimo articolo e cioé :

- per cooperare all’attuazione delle misure di protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro incidenti
sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalio;

- per coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cut sono esposti i lavoratori al
fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze nelle attivita costituenti [’oggetto dell’appalto.

I presente D.U.V.R.I. ha quindi lo scopo di:

- promuovere la cooperazione e il coordinamento tra il Committente, I"Impresa aggiudicataria e le
altre imprese gid operanti nel medesimo sito, per lattuazione delle misure di prevenzione e
protezione dai rischi sul lavoro inerenti I’attivitd lavorativa oggetto dell’appalto con particolare
riguardo alla individuazione dei rischi dovuti alle interferenze tra tutti lavoratori impegnati ad
operare nello stesso ambiente;

- ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratori sono soggetti, nell” ambito dello svolgimento delle
loro normali mansioni, tramite [’adozione di un comportamento consapevole e responsabile ¢ la
generazione di procedure/istruzioni e regole a cui devono attenersi durante il lavoro ;

- ridurre anche per i pazienti ed 1 visitatori ogni possibile rischio che dalle attivita oggetto
deli’appalto possano derivare .

2. CAMPO DI APPLICAZIONE

La Determinazione dell’Autoritd per la Vigilanza sul Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e

Forniture (A.V.C.P.) n. 3 del 05 marzo 2008 ha chiarito che {'elaborazione del documento Unico di

Valutazione dei Rischi e la stima dei costi della sicurezza si riferiscono ai soli casi in cui siano

presenti interferenze. La stessa Determinazione ha chiarito che "si parla di interferenza nella

circostanza in cui si verifica un contatto rischiosoe tra il personale del committente e quello

dell'appaltatore o tra il personale di imprese diverse che operano nella stessa sede aziendale con

contratti differenti.”" La Determinazione ha, inoltre, precisato che si possono considerare interferenti

i rischi:

- derivanti da sovrapposizioni di pit attivita svolte da operatori di appaltatori diversi;

- immessi nel luogo di lavoro del committente dalle lavorazioni dell'appaltatore;

- esistenti nel luogo di favoro del committente, ove € previsto che debba operare 'appaltatore,
ulteriori rispetto a quelli specifici dell'attivita propria dell'appaltatore;

- derivanti da modalita di esecuzione particolari richieste esplicitamente dal committente (che
comportino pericoli aggiuntivi rispetto a quelli specifici dell'attivita appaltata).
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Il D.Lgs 81/09 integrato dal D.Lgs 106/09 ha inoltre escluso I’obbligo di redazione del DUVRI nei
seguenti casi :

a) i servizi di natura inteflettuale

b) la mera foernitura di materiali ed attrezzature

¢) i lavori o servizi la cui durata non sia superiore ai duc giorni, sempre che essi non
comportino rischi derivanti dalla presenza di agenti cancerogeni, biologici, atmosfere
esplosive o dalla presenza dei rischi particolari di cui all’allegato X1 del decreto.

Il D.U.V.RIL riguarda quindi esclusivamente i rischi residui dovuti alle interferenze,
pertanto le prescrizioni previste nel presente documento non si estendono ai rischi
specifici cui € soggetta I'Impresa aggiudicataria che eseguira il servizio.

Infine il presente documento, come chiarito dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale €
da considerarsi “dinamico” nel senso che la valutazione dei rischi effettuata dalla Committente
prima dell’espletamento dell’appalto verrd aggiornato nel caso in cui nel corso di esecuzione del
contratto, dovessero intervenire significative modifiche nello svolgimento delle attivita e
quindi st configurino nuovi potenziali rischi di interferenze.

3. INFORMAZIONE SUI RISCHI DELL’ATTIVITA DEL COMMITTENTE

Al sensi di quanto previsto all’art. 26, comma 1, lett. b, del D.Lgs. 81/08 e s.m.L il Committente
fornisce alle Imprese appaltatrici dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente
in cui sono destinate ad operare e sulle misure di emergenza adottate in relazione alla propria
attivita.

Al fine di ottemperare a quanto disposto dalla sopra richiamata norma ciascuna Azienda sanitaria
partecipante all’AVEN ha predisposto il proprio DOCUMENTO INFORMATIVO SUI RISCHI PER
LE IMPRESE APPALTATRICI, I PRESTATORI D’OPERA E DI LAVORO SOMMINISTRATO *
che costituisce parte integrante del presente DUVRI ed a cui si rimanda.

4. METODOLOGIA E CRITERI DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO

In termini generali il rischio (R) associato ad un evento pericoloso pud essere definito dalla
combinazione di probabilita (P} che si verifichi il danno e di gravita (D) o ampiezza del danno
possibile derivante dall’accadimento dell’evento.

1l rischio pud quindi essere rappresentato come un concetto probabilistico, rappresentabile con la
formula generale:

R=PxD

Esistono diversi criteri adottati che fondamentalmente basano la predisposizione delle scale
qualitative di valutazione sull’entita delle variabili in gioco (possibilitd di accadimento e
conseguenze ipotizzate per ciascun binomio “fonte di pericolo/soggetti a rischio™ ).

La scala delle probabilita P fa riferimento principalmente all’esistenza di una correlazione pit o
meno diretta tra la carenza riscontrata ed il danno ipotizzato (es. frequenza e durata dell’esposizione
da parte dell’operatore) e/o all’esistenza di dati statistici noti al riguardo (es. dati di letteratura e
modelli; dati statistici aziendali o di comparto) e/o al giudizio soggettivo di chi ¢ direttamente
coinvolto nella realtd lavorativa ( che a volte costituisce PPunica fonte di valutazione disponibile).
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SCALA DELLE PROBABILITA (P)

" criterio

- esiste una correlazione diretta tra la mancanza rilevata ed il verificarsi del
danno ipotizzato per i lavoratori
- si sono gia verificati danni per la stessa mancanza rilevata, nella stessa azienda

4 Molto probabiie o in azienda simile o in situazioni operative simili
- il verificarsi del danno conseguente alla mancanza rilevata non susciterebbe
alcun stupore
- la mancanza rilevata pud provocare un danno, anche se non in modo
autormatico o diretto
- & noto qualche episodio in cui alla mancanza ha fatto seguito il danno

3 Probabile - i verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe una moderata sorpresa
- la mancanza rilevata pud provocare un danno solo in circostanze sfortunate di
gventi

2

Poco probabile

- sono noti rarissimi episodi gid verificatisi
- il verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe una grande sorpresa

Improbabile

- la mancanza rilevata pud provocare un danno solo per la concomitanza di pi
eventi indipendenti e poco probabili

- non sono noti episodi gia verificatisi

- il verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe incredulita

SCALA DELLA GRAVITA DEL DANNO (D)

- infortunio o episodio di esposizione acuta con effetti letali o di invaliditd
4 Gravissimo totale
- esposizione cronica con effetti letali e/o totalmente invalidanti
- infortunio o episodio di esposizione acuta con effetti di invalidita parziale
3 Grave - esposizione cronica con effetti reversibili e/o parzialmente invalidanti
- infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita reversibile
2 Medio - esposizione cronica con effetti reversibili
- infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita rapidamente
1 Lieve reversibile
- esposizione cronica con effetti rapidamente reversibili
Matrice di Rischio R=P*D
DANNO
P ;
Rischio elevato
R
0 Rischio alto
B
A Rischio medio
B
t Rischio basso
L
I
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5. DESCRIZIONE DELL’ APPALTO

Descrizione delle attivita oggetto del contratio
La fornitura comprende:
e Sistema per tomografia ad emissione di positroni PET-CT costituito dai seguenti elementi funzionali:
- Completo di software per applicazioni esami oncologici, neurologici, cardiologici e polmonari con
gating respiratorio ¢ cardiaco;
- Tavolo porta paziente
- Workstation di post elaborazione
- Progetto di installazione comprensivo di Lavori edili ed impiantistici di adeguamento dei locali
oggetto di installazione
- Installazione e collaudo del sistema PET-CT
- Servizio di manutenzione formula “Full Risk tutto incluso™

Per lintera durata della fornitura verranno garantiti eventuali aggiornamenti hardware/software del sistema
all'ultima release disponibile.

Sono previsti inoltre :
- la formazione dei tecnici e degli operatori clinici, sia in fase preliminare all’applicazione
clinica , che successivamente , su richiesta , in affiancamento nella U.O. In questo secondo
caso, abitualmente, lo specialist & presente in sala consolle ¢ non nella sala di diagnostica a
contatto con il paziente.

La consegna avverra nelle sedi e nei locali indicati e secondo un piano operativo che dovra essere definito
e concordato preventivamente con il servizio aziendale referente della fornitura.

SI RICORDA L’OBBLIGO DA PARTE DELL’IMPRESA FORNITRICE DI PORTARE A
CONOSCENZA DEL CONTENUTO DI QUESTO DOCUMENTO E RELATIVI ALLEGATI IL
PROPRIO PERSONALE, NONCHE’ LE CONSOCIATE ED I SUBFORNITORI.
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Azienda QOspedaliero - Universitaria di Modena
Documento unico di valutazione dei rischi da interferenze (art. 26 D. Lgs. 81/08 e s.m.i)

7. STIMA DEI COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA IN ACCORDO AL DUVRI

Premesso che sono a cura del Fornitore 1Y informazione, la formazione e I’addestramento nonché ia fornitura
degli ausili e dei Dispositivi di Protezione Individuale idonei a garantire la sicurezza del proprio personale
in relazione all’attivita svolta, si ritiene che tutte le misure preventive e protettive idonee all’eliminazione
dei rischi interferenti individuate dal DUVRI per tutta la durata della fornitura siano di carattere
comportamentale/prescrittivo e quindi a costo zero.
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