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Istituzione dell organismo aziendale di supporto (OAS).
IL DIRETTORE GENERALE

— Vista la L.R. 20 dicembre 2013 n. 26 “disposizioni urgenti in materia di organizzazione
del lavoro nel sistema delle amministrazioni regionali” in particolare I’art. 6 il quale
prevede I’istituzione dell’organismo indipendente di valutazione (O.LV.)

— Richiamata la DRG 334/2014 del 17.3.2014 con la quale la giunta della Regione
Emilia-Romagna approva la disciplina per I’attivazione ed il funzionamento per gli enti
e le aziende del servizio sanitario regionale e per I’agenzia regionale per la prevenzione
‘e I'ambiente della Regione Emilia-Romagna.

— Preso atto che nella sopra citata delibera regionale con la quale, all’allegato A ¢ stato
approvato il regolamento per P’attivazione ed il funzionamento dell’OIV, questo ail’art.
O richiede l’istituzione di una funzione che afferisca direttamente alla direzione
strategica aziendale per assolvere agli obiettivi meglio descritti nel suddetto articolo,
denominato Organismo Aziendale di Supporto (O.A.S.). ' -

— Vista la comunicazione del Direttore Generale all’organizzazione, personale, sistemi
informativi e telematica, della Regione E-R, prot. PG/2014/385293 del 22.10.2014,
avente ad oggetto “Competenze e funzioni proprie dell’OIV e loro interazione con le
competenze e funzioni proprie delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale”

— Vista la DGR n. 1520 dell't1 settembre 2014 di nomina dell’OIV unico per le aziende e
gli enti del Servizio Sanitario Regionale, della durata di tre anni e con decorrenza

- 1.10.2014. -

— Considerato che [I'attuale Nucleo Interno di Valutazione all’Azienda ospedaliero-

Universitaria, nominato con delibera n. 233 del 24/10/2013 nelle more dell’istituzione

" dell’O1V suddetto, & automaticamente cessato alla data dell’1.10.2014 in concomitanza
con la nomina dell’OIV, come da previsione della DGR 334/2014 e della delibera
aziendale sopra citata.

— Considerato che, in osservanza del regolamento approvato dalla DRG 334/2014 quale
All. A, & prevista la collaborazione di soggetti esterni agli enti e aziende, dotati di
idonea quahﬁcazmne professionale, nel rispetto delle norme di cui all’art. 7 D.Lgs n.
165/2001, nei limiti di spesa di € 7.000,00 .

— Ritenuto di individuare, sulla base dei rispettivi curricula, componenti dotati di elevata
professionalita ed esperienza maturata nel campo del management, della valutazione
della performance e della valutazione del personale delie pubbliche amministrazioni.

~ Ritenuto, di individuare sulla base dei rispettivi curicula, 1 seguenti professionisti
esterni:

o Dott.ssa Laura Benedetto
o Dott.ssa Maria Paola Corradi. :

— Dato atto che a ciascun dei predetti professionisti verrd richiesta una dichiarazione
relativa all’assenza di cause di incompatibilita e al rispetto del principio di esclusivita.

— Dato atto, altresi, che I’atto.di nomina dei componenti, i loro currlcula ed i compensi
saranno pubblicati sul sito istituzione aziendale. '



Ritenuto opportuno, incltre, nominare il Dott. Claudio Voci, .responsabile del controllo

"di gestione di questa Azienda, componente interno dell’organismo, assegnandogli il

a)

b}

d)

ruolo di coordinamento dello stesso; come meglio descritto nel “piano della
performance”. o '

Ritenuto opportunc nominare componente interno dell’organismo anche il Dott. Filippo
Franchini dell’ufficio Controllo di Gestione.

Ritenuto opportuno nominare inolire, quale ulteriore componente interno, la Dott.ssa
Monica Cagarelli, responsabile della prevenzione della corruzione aziendale, osservata
la necessita di soddisfare all’organismo aziendale di supporto le funzioni correlate aile
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
pubblica amministrazione per i fini riportati nell’art. 9 suddetto.

Dato atto che, ai sensi della L. n. 241/1990 e s.n.i., in relazione al presente
provvedimento viene individuato responsabile del procedimento il dr. Giorgio
Bertacchini. :

Su conforme proposta del direttore amministrativo.

Acquisito il parere favorevole del direttore sanitario.
DELIBERA

Di istituire, sulla base della DGR 334/2014 del 17.3.2014, richiamata in premessa, -
I’Organismo Aziendale di Supporte (OAS), organismo collegiale di valutazione
ispirato ai principi generali del D.Lgs 150/2009, primi fra tutti i principi di autonomia e
terzietd, che sara preposto in continuitd con le disposizioni contrattuali in materia, a
garantire il collegamento con I’OIV per il SSR, garantire la gestione procedimentale e
documentale del processo valutativo, assicurare il supporto all’attivita di valutazione
interna, in particolare per la definizione e manutenzione deilla metodologia di
classificazione ¢ graduazione delle posizioni dirigenziali, per la definizione degli
strumenti di incentivazione individuali o legati a specifici progetti, per la
incentivazione individuale o legati a specifici progetti, per la individuazione di
indicatori di risultato qualitativo e quantitativo nel sistema di incentivazione del
comparto; ' -
di costituire I’'OAS composto da n. 3 membri interni all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena e di n. 2 membri esterni dotati di elevata professionalita ed
esperienza maturata nel campo del management, della valutazione della performance e
della valutazione del personale delle pubbliche amministrazioni;

di nominare, sulla base dei rispettivi curricula, 1 seguenti professionisti quali
componenti esterni del costituendo OAS:

1. Dott.ssa Laura Benedetto -

2. Dott.ssa Maria Paola Corradi;

di nominare, i componenti interni, nelle persone dei seguenti dipendenti:
3. Dott. Claudio Voci, con funzione di coordinatote
4. Dott. Filippo Franchini

‘ 5. Dott.ssa Monica Cagarelli;

di dare atto che il predetto Organismo ha durata annuale, con decorrenza dal 1° gennaio
2015;- E '



g)

h)

D)

di dare atto che a ciascun dei predetti professionisti esterni verrd richiesta una

dichiarazione relativa all*assenza di cause di compatibilita e al rispetto del principio di

esclusivitd; ' ‘

di dare atto che i professionisti esterni verranno contattati, su chiamata del

coordinatore, in corrispondenza dei momenti valutativi che necessitano delle loro

competenze '

di dare atto, altresi, che per il funzionamento € per le materie di competenza si fara

riferimento alle disposizioni contenute nel Regolamento approvato con D.G.R.

334/2014 All. A ed altre disposizioni regionali o dell’OIV;

di stabilire che:

» il compenso spettante a ciascun componente, per ogni incontro, & pari ad € 600,00
lordi, oltre oneri assistenziali, previdenziali ed IRAP;

o la spesa complessiva annua non potra superare I’importo di € 7.000,00;

di dare atto che non sono previsti rimborsi spese comunque denominate;

di inviare copia del presento atto al Collegio sindacale ai sensi della L.R. n. 50/199%4 ¢

successive modificazioni; | ,
di pubblicare, ai sensi dell’art.32 della L. n. 69/2009, il presente atto all’albo on-line

aziendale;

m) di dare comunicazione del presento atto agli interessati;

n)

di dare comunicazione del presente atto all’OIV regionale ed al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione ¢ per la tra trasparenza di questa Azienda Ospedaliero-

Universitaria;

o) di dare comunicazione del presente atto, per gli adempimenti di competenza, al servizio

Bilancio e Finanze, al servizio Gestione e Sviluppo del Personale, all’ufficio Controllo
di Gestione.

IL DIRETTQRE Al ISTRATIVO IL DIRETTORE-SANITARIO
(D ond0 Sdpone) (Dott. Ang &l pagna)
| N
IL DIRETL;TQ?{!EN RALE/
(Dott.ssa Kyak a\aéﬁCbﬁlécJos)’“\
. — f :



parere favorevole DELIBERA N.14/0000292/2014/DG

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
F.to (Dott. Antonio Sapone) - F.to (Dott. Anselmo Campagna)
IL DIRETTORE GENERALE

F.to (Dott.ssa Kyriakoula Petropulacos)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIV ITA’

' Si certifica che la presente deliberazione viene pubblicata, ai sensi dell’art. 32, della L.
n.69/2009, in forma integrale, in data odiérna, all’Albo online di questa Azienda
Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena e che, pertanto, da questa data, essa.e
esecutiva in quanto ai sensi dell’art.4, comma 8, L. n. 412/1991 atto non soggetto al
controllo della Giunta Regionale.

Modena, il 31/12/2014

e

'CERTIFICATO DI CONTROLLO DELLA GIUNTA REGIONALE
E DI PUBBLICAZIONE DELL’ ATTO

Copia della presente deliberazione ai sensi dell’art. 4 comma 8 della legge 30.12.1991 n.

412, & stata inviata alla Giunta Regionale e pubblicata, in forma integrale, all’ Albo online
i/ 7 ed & esecutivadal _/ /

IL FUNZIONARIO INCARICATO

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione, in forma integrale, & stata pubblicata ai sensi dell’art.32, della L.
n.69/2009 all’Albo online dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena
dal 31/12/2014 al 15/01/2015 . . o

Modena, il 16/01/2015

IL FUNZIONARIO INCARICATO



